COMPANHIA ABERTA
CNPJ 33.592.510/0001-54

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

EDITAL DE CONVOCACAO

Ficam convidados os Senhores Acionistas da Vale S.A. (“Vale”) a se reunirem na Assembleia
Geral Extraordinaria (“Assembleia”), a se realizar no dia 21 de dezembro de 2022, as 11h,
de modo exclusivamente digital via plataforma Zoom, para deliberar sobre a reforma e a
consolidacdo do Estatuto Social da VVale implementando os seguintes ajustes e melhorias de
governanca corporativa, nos termos do Anexo | da Propostada Administracao:

1. Alteracdes de redacgéo
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1.7
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1.10
1.11

Inclusdo do termo “brasileira” (Art. 1°, caput);

Inclusdo de previsdo sobre aerolevantamento (Art. 2°, 1), para atendimento a
exigéncia legal;

Especificar o pais no qual ficalocalizada a sede da Companhia (Art. 3°);

Ajuste pararefletiro cancelamento de 220.150.800 a¢Ges ordinarias, aprovado pelo
Conselho de Administracdo da Companhia (“CA”)em 28/07/2022 (Art. 5°, caput);
Alteracdo nos titulos “Diretor-Presidente” para “Presidente”, Diretor(es)
Executivo(s) para Vice-Presidente(s) Executivo(s) e “Diretoria Executiva” para
“Comité Executivo”, conforme o caso (Art. 10, caput, §81°a 4°, Art. 14, 1, 11, 111,
IV, VII, VI, X, XIV, XV, XVI, XX, XXV, XXVI; Art. 23, caput, 881° a 3°; Art.
24, caput, §8§ 1° a 4°; Art. 25; Art. 26, caput e Paragrafo Unico; Art. 27; Art. 28,
caput, 8§ 1°e 2°; Art. 29, caput, I, VII, XVI, XXI; Art. 30, caput, I, 11, 1V, V,VI,
VIII; Art. 31, capute Il; Art. 32, caput, §82°, 3°e 4°; Art. 42, Art. 43; e titulo da
Sec&o 11 do Capitulo 1V);

Ajuste de referéncias cruzadas (Art. 10, 85°) e de redacéo (Art. 10, 86°; Art. 27; e
titulo da Secdo Il do Capitulo IV); e renumeracao (Art. 13, caput);

Padronizacao danomenclaturade Assembleia Geral (Art. 11,810, IV; Art. 14, XV,
XVl1e XXIX);

Substituicdo do termo “integridade financeira” por “integridade” (Art. 14, XX);
Ajustes de redagdo, para atualizagdo e substituicdo dos termos “meio ambiente”
por “sustentabilidade”, e “seguranca do trabalho” por “seguranga” (Art. 14, XXV
e Art. 29, XV);

Ajuste de redacdo para padronizar a nomenclaturade auditoria externa (Art. 21, I);
Ajuste de redacdo e adequacdo anovanomenclaturadas diretoriasde departamento
da Companhia (Art. 29, I);



2.

3.

1.12 Inclusao dos valores de “progresso social” e “respeito” ao meio ambiente para

cumprimento da orientacao geral dos negécios (Art. 29, I11), em linha com o Art.
14, Vll;e

1.13 Escrever o termo “Estatuto Social” em maitscula e atrelar o prazo para

manifestagaodo ConselhoFiscal sobre as demonstragdes financeiras ao calendario
de eventos corporativos (Art. 36, caput e Paragrafo Unico).

Alteracdes nas reunides do CA e da Diretoria Executiva

2.1

2.2

2.3

2.4

Excluséo da possibilidade de nomeacéo, pelo CA, do substituto de Conselheiro em
caso de auséncia temporéria (Art. 11, 89°);

Ajuste de redacgdo e incluséo (i) de previsdo de deliberagdoeletronicacomo um dos
meios de realizacdo de reunido do CA e da Diretoria Executiva; e, (ii) de previsio
de que as reunides de tais colegiados possam acontecer de forma mista (Art. 12,
§1°e Art. 26, caput).

Estabelecer a possibilidade de o Conselheiro que ndo puder participar da reuniao
pelos meios previstos no Estatuto possa ser considerado presente, caso encaminhe
seu voto por escrito (Art. 12, 82°); e

Exclusdo da prerrogativa do Diretor-Presidente em decidir individualmente
matérias de competéncia colegiada e, consequentemente, do seu dever de informar
ao CA sobre o exercicio de tal prerrogativa (Art. 28, §1°, (iii) e §3°).

Alteracdes nas competéncias do CA e da Diretoria Executiva
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3.2
3.3

3.4

3.5

3.6

Criagdo da competéncia para aprovagdo das politicas corporativas e
administrativas da Companhia, pelo CA e pela Diretoria Executiva,
respectivamente, conforme préatica ja adotada (Art. 14, V e Art. 29, 11), bem como
a excluséo das referéncias as aprovacdes de politicas especificas e a substituicdo
dos termos “politica” por “diretrizes” ou “diretrizes gerais” ou ‘“‘principios
gerais”(Art. 14, 1V, X1, XIX, XXIII, XXV e Art. 29, XV, e exclusdo do inciso
XXIV do Art. 14), com a consequente renumeracao dos incisos seguintes,
conforme o caso;

Simplificacdo de texto (Art. 14, VII, IX e XXIII);

Consolidacao de dispositivos sobre celebracdo de compromissos, contratos e
rentncia de direitos em um anico dispositivo (Art. 14, X e Art. 29 XVI com a
consequente exclusdo dos atuais incisos XXVl e XXX do Art. 14 e Art. 29, XVII
e XIX);

Exclusdo da mencdo as aquisi¢Oes de participacdes acionérias (Art. 14, X1 e Art.
29, VIII), que passou a ser prevista no inciso seguinte, conforme item 3.5 abaixo;
Simplificagdo do texto e ajuste de redacdo para prever aquisicéo e alienacédo de
participacdesacionariase viabilizara delegacdo de competénciado CAaDiretoria
Executiva sobre operagfes societarias, bem como a criacdo da correspondente
competéncia na Diretoria Executiva para deliberar sobre tais operacdes (Art. 14,
X1l e Art. 29, novo IX, com a renumeracdo dos demais incisos do Art. 29);
Alteracdo do Art. 14, XIII, para prever a competéncia do CA para avaliar
periodicamente a exposi¢cdo a riscos e a eficacia dos sistemas de gerenciamento de
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3.18

riscos, dos controles internos e do sistema de integridade e conformidade da
Companbhia, em linha com as melhores praticas de governanca;

Inclusdo da competéncia, ja exercida pelo CA, de avaliar os auditores extemos da
Companhia (Art. 14, XVII) e os responsaveis pela secretaria de governanca
corporativa e Diretoria de Auditoria e Conformidade, bem como ajuste de redagdo
para refletir a nova nomenclatura da secretaria, e para colocar a palavra diretoria
em maidsculo (Art. 14, XVIII);

Inclusdo das competéncias, ja exercidas pelo CA e pela Diretoria Executiva para,
respectivamente, definir as diretrizes e elaborar o Relato Integrado (Art. 14, XXII;
e Art. 29, XIV), com a consequente renumeracdo dos incisos seguintes, conforme
0 caso;

Ajustes de redacdo sobre as matérias de aquisicdo e alienacéo de bens do ativo e
consolidacdo, no mesmo inciso, das matérias de prestacdo e contratacdo de
garantias em geral (Art. 14, XXVI; e Art. 29, XV);
Transferénciadacompeténciaresidual do CA paraa Diretoria Executiva (exclusdo
do Art. 14, XXIX e criacdo do XXIII do Art. 29);

Alinhamento das competéncias do CA e da Diretoria Executiva para aprovar a
contratacdo de empréstimos e financiamentos, observado o critério de limite
consolidado de endividamento (Art. 14, XXVl e Art. 29, X);

Simplificacdo de redacdo e consolidacdo no que se refere a aprovacdo dos
principios gerais para evitar conflito de interesses e celebracdo de transagdes com
partes relacionadas, e a celebragdo em si de tais transacdes (Art. 14, novo XXVIII,
com a consequente exclusdo do inciso XXIV do Art. 14 e §3° do Art. 14), bem
como de criacdo de competéncia paraa Diretoria Executivaaprovar operagdes com
partes relacionadas, observados pard@metros fixados pelo CA (Art. 29, novo XX);
Inclusdo da competéncia do CA para deliberar sobre bonus de subscrigdo, dentro
do capital autorizado (Art. 14, novo XXXI);

Inclusdo de competéncia do CA para deliberar sobre os regimentos internos do
colegiado e de seus Comités de Assessoramento (Art. 14, novo XXXII1), conforme
pratica ja adotada;

Inclusdo de competéncia do CA para avaliar e divulgar anualmente a
independéncia dos conselheiros (Art. 14, novo XXXIV), conforme prética ja
adotada;

Inclusdo de novo inciso, ajuste de redacéo e consolidagdo no mesmo dispositivo
da previsdo de delegacdo a Diretoria Executiva de competéncia para indicacéo de
pessoas para entidades nas quais a Vale detém participacédo (transformacao do §1°
em novo inciso XXXVI do Art. 14, com exclusdo do antigo 82° do mesmo artigo),
bem como ajuste de redacdo para adequar as delegagfes de algada, pelo CA a
Diretoria Executiva (Art. 29, novo inciso XXI1);

Consolidar os incisos que tratam da competéncia da Diretoria Executiva para
estabelecer os limites de algada individual dos membros da Diretoria Executiva e
ao longo da linha hierdrquica da Companhia, excluindo a obrigacdo de informar ao
CA sobre os limites de al¢ada individual (Art. 29, X1X, com a exclusdo do antigo
inciso XX); e,

Ajuste de redacdo sobre orientacdo de voto paraestabelecer que esta deve obedecer
aos critérios e limites estabelecidos nas politicas e normas, bem como prever
possiblidade de delegacdo (transformacgéo do §1° do Art. 29 em novo inciso XXI).



4. Previsdes sobre os Comités de Assessoramento ao CA

4.1 Reducéo de 7 para 5 de Comités de Assessoramento permanentes, com a mudancga
de denominacdo para refletir otimizacdo de escopo (Art. 15, caput), com a
consequente adequacdo das novas denominagdes do Comité de Nomeacédo (Art.
11, 810, I) e Comité de Auditoria (Art. 14, XVII, Art. 18, 81°, Art. 19, caput, titulo
da subsecdo IV do Capitulo IV, Art. 20, capute V, novos §81° e 2°, Art. 21 caput,
Art. 22, e Art. 31, IV) no Estatuto Social;

4.2 Alteracdo para deixar claro que a criagdo prevista é para comités nao permanentes
do CA (Art. 15, §1°);

4.3 Exclusdo do critério de notoria experiéncia paraser membro de Comité (Art. 17);

4.4 Novaredacao do caput do Art. 18 para prever que todos 0s membros dos Comités
deverdo ser membros do CA (excluséo do Art. 15, §3° e do Art. 18, §1°);

4.5 Ajuste de redacdo e inclusdo dadestituicdo ou renincia como hipoteses de término
de gestdo dos membros dos comités (Art. 18, novo paragrafo Gnico);

4.6 Ajuste de redacgdo (Art. 19, caput);

4.7 Alteracdo dos requisitos para integrar o Comité de Auditoria, que passara a ser
composto exclusivamente por Conselheiros independentes (Art. 20, I, com a
exclusdo dosincisosl, I11e 81°erenumeracao dos demais dispositivos), bem como
ajuste de redacdo para dar maior clareza aos casos de vedacdo para atuacdo como
membro do Comité de Auditoria (Art. 20, V); e

4.8 Inclusdo de previsdo paraesclarecer que o escopo do Comité de Auditoriase limita
as politicas da sua area de atuacgdo e padronizagdo da nomenclaturada politica de
transagdes com partes relacionadas (Art. 21,VI).

5. Consolidacdo do Estatuto Social para refletir as alteracdes aprovadas na
Assembleia.

Permanece a disposicdo dos acionistas, na sede da Vale, na sua pagina na internet
(http://www.vale.com) e nas péaginas da Comissdo de Valores Mobilidrios — CVM
(www.cvm.gov.br),da B3 S.A. —Brasil, Bolsa, Balcéo (www.b3.com.br) e da Securities and
Exchange Commission (www.sec.gov), toda documentacao pertinente as matérias a serem
deliberadas na Assembleia, inclusive as instru¢des para o credenciamento e participagdo do
acionista a distancia.

Conforme detalhado no Manual de Participacdo na Assembleia (“Manual”), a participagao
do acionista na Assembleia pode ser pessoal ou por meio de procurador devidamente
constituido, observados os termos do §1° do Art. 126 da Lein® 6.404/1976 (“Leidas S.A.”)
e o Oficio Circular/Anual 2022 - CVM/SEP. Para participarem da Assembleia, os acionistas
deverdo apresentar a Companhia todos os documentos exigidos no Manual, divulgada nesta
data e observar os prazos e regras ali estabelecidos, em especial os seguintes:

e Pessoa Fisica: documento de identidade valido com foto do acionista ou do
procurador, além do comprovante da propriedade das acGes e documentos
comprobatdrios da representacdo que atendam ao disposto no Art. 126 da Lei das
S.A.


http://www.cvm.gov.br/
http://www.b3.com.br/
http://www.sec.gov/

e Pessoa Juridica: documento de identidade valido com foto do representante legal,
além do comprovante da propriedade das a¢Ges e documentos comprobatdrios da
representacdo, incluindo copia dos atos constitutivos e da ata de eleicdo dos
administradores da pessoa juridica, ou outros documentos corporativos que
comprovem a validade da representacdo, nos termos da Lei das S.A. ou do Codigo
Civil, conforme o caso.

e Fundos de Investimento: documento de identidade validocom fotodo representante
legal, além do comprovante da propriedade das a¢6es e documentos comprobatérios
da representacdo, incluindo copia do regulamento do fundo em vigor, dos atos
constitutivos do seu administrador ou gestor, conforme o caso, e copia da ata de
eleicdo dos administradores do fundo.

A Companhia alerta para que os acionistas leiam atentamente o Manual a fim de verificarem
os documentos necessarios paraa sua participacdo na Assembleia.

Os acionistas poderao exercer o direito de voto por meio de: (i) boletim de voto a distancia,
com o envio de instrucdo de voto previamente a realizacdo da Assembleia; ou, (ii)
participacdo remota via sistemaeletrénico Zoom no momento da realizacdo da Assembleia.

Para votacao por boletim de voto a distancia, o acionista devera manifestar sua instrucao de
voto emrelacdo as matérias da Ordem do Dia mediante o envio do boletim de voto a distancia
devidamente preenchido e assinado até 14 de dezembro de 2022 (inclusive): 1) ao
escriturador dasacBes de emissdoda Companhia; 2) aos seus agentes de custodiaque prestem
esse servico, no caso dos acionistas titulares de acdes depositadas em depositario central
(acdes custodiadas na B3); ou, 3) diretamente a Companhia; em todos os casos, sempre
observando as regras previstas na Resolugdo CVM n°81/2022 e no Manual.

A participacdo via sistema Zoom estara restrita aos acionistas, seus representantes ou
procuradores, conforme o caso, que se credenciarem nos termos detalhados no Manual, e que
ingressarem no sistema até o momento da abertura dos trabalhos da Assembleia. O
credenciamento devera ser realizado até as 11h dodia 19 de dezembro de 2022, por meio do
formulario disponivel no site www.vale.com/investidores, que devera ser acompanhado dos
documentos necessarios para participacdo, conforme previstos no Manual. Apds verificacdo
da documentacdo e efetivacdo do credenciamento, a Companhia enviard por correio
eletrébnico, em até 1 (um) dia antes da data de realizacdo da Assembleia (preferencialmente),
as instrucOes de acesso ao sistema eletronico para 0s acionistas que tiverem realizado seu
cadastro.

Rio de Janeiro, 07 de novembro de 2022.

José Luciano Duarte Penido
Presidente do Conselho de Administragdo



