
 

 

Halaman 1 dari 2 

 

Dalam keberagaman, dengan etika dan 
tanggung jawab, kami bertumbuh dan belajar 
bersama, untuk membangun masa depan yang 
lebih inklusif, aman, dan berkelanjutan.  

#PTVIGreatPlaceToWork 

Lowongan Kerja 

Untuk Masyarakat Lokal Luwu Timur (Perempuan, Laki-Laki, dan Disabilitas) 

JV Project Engineer 

Mengelola dan mendukung pekerjaan Mitra Usaha Join Venture (JV) HPAL melalui koordinasi aktif dan 
memantau perencanaan proyek serta pelaksanaannya untuk mencapai standar dan praktik teknik 
terbaik yang selaras dengan target penyelesaian proyek Perusahaan. 

Tugas dan Tanggung Jawab utama: 

1. Secara rutin memantau kepatuhan keselamatan dan menganalisis praktik keselamatan Mitra JV 
untuk memastikan pelaksanaan pekerjaan sesuai dengan kebijakan dan standar Health, Safety & 
Operational Risk PT Vale Indonesia (HSOR PTVI). 

2. Meninjau, menganalisis, dan menyetujui izin kerja wajib dari mitra usaha JV yang terkait dengan 
kepatuhan Kesehatan, Keselamatan, dan Lingkungan, yang meliputi memimpin, melakukan, dan 
melaporkan investigasi atas setiap insiden/kecelakaan keselamatan yang terjadi di dalam area 
proyek. 

3. Berkoordinasi dengan pemangku kepentingan internal dan memberikan panduan kepada mitra JV 
untuk melakukan pengenalan dan pelatihan keselamatan dengan tujuan meningkatkan perilaku 
keselamatan karyawan mitra JV 

4. Mengidentifikasi risiko proyek yang muncul dan menyelesaikan potensi masalah dengan 
mendefinisikan dan mengusulkan solusi untuk mengurangi dan menghilangkan ketidakpatuhan 
keselamatan dan keterlambatan proyek. 

5. Meninjau dan menganalisis desain rekayasa proyek Mitra JV untuk mengidentifikasi setiap 
perbedaan yang tidak sesuai dengan batasan proyek dan lingkup kerja Perusahaan guna 
menghilangkan atau meminimalkan potensi masalah yang dapat berdampak pada pilar dan tujuan 
proyek Perusahaan secara keseluruhan. 

6. Mendefinisikan potensi perbaikan dan memberikan umpan balik yang konsisten kepada tim Mitra JV 
untuk mengurangi masalah teknis yang mungkin terjadi dan melibatkan tim untuk meningkatkan 
proses yang ada yang termasuk dalam ruang lingkup proyek. 

7. Mengelola pengendalian dokumen proyek, dan menjaga kualitas pengarsipan file proyek agar 
memenuhi standar manajemen dokumen terbaik, termasuk namun tidak terbatas pada pengendalian 
proses masuk/keluar dokumen softcopy dan hardcopy dari Perusahaan ke Mitra JV, dan sebaliknya. 

8. Memantau aktivitas Mitra JV dan memberikan umpan balik positif untuk memastikan keselarasan 
kepatuhan Enviromental, Social & Governance (ESG) Perusahaan. 
 

 



  

Halaman 2 dari 2 

 

Dalam keberagaman, dengan etika dan 
tanggung jawab, kami bertumbuh dan belajar 
bersama, untuk membangun masa depan 
yang lebih inklusif, aman, dan berkelanjutan.  

#PTVIGreatPlaceToWork 

Persyaratan: 

• Pendidikan minimal lulusan Sarjana (S1) atau setara Teknik Sipil, lebih diutamakan memiliki fokus 
studi di bidang Teknik Geoteknikal atau Tenik Mesin. 

• Pengalaman profesional minimal 5 tahun di bidang proyek konstruksi. 

• Lebih diutamakan memiliki sertifikasi Pengawas Operational Pratama (POP) dan Persatuan Insinyur 
Indonesia (PII) 

• Memiliki pemahaman dalam mengkoordinasikan hasil rekayasa di berbagai tim dan organisasi. 

• Memiliki pengetahuan tentang batasan sistem, titik antarmuka, dan persyaratan integrasi. 

• Memiliki pengetahuan tentang fase siklus hidup proyek : Front-End Engineering Design (FEED), 
Engineering-Procurement-Construction (EPC), commissioning. 

• Lebih disukai memiliki pengetahuan dan pengalaman penerapan Sistem Manajemen Keselamatan 
Pertambangan (SMKP) 

 

Persyaratan Umum: 

• Mampu berbahasa Inggris dengan baik, tulisan maupun lisan. 

• Keahlian komputer dasar (Aplikasi MS Office: Word, Excel, MS Project & Access, Power Point). 

• Lebih disukai memiliki pengetahuan dan pengalaman terkait Sistem Manajemen Keselamatan, 
Kesehatan Kerja, dan Lingkungan (SMK3L). 

• Peserta yang dinyatakan lulus adalah peserta yang telah memenuhi standar minimum di setiap 
tahapan (technical test, interview dan medical checkup standar PT Vale Indonesia Tbk). 

• Pemegang KTP Kabupaten Luwu Timur. 

• Melampirkan Kartu Kuning (AK/I) – Kartu Kuning dapat dibuat pada web Aplikasi Arsip Digital 
Pelayanan Online Luwu Timur http://siap-kerja.luwutimurkab.go.id                

 Cara Melamar dan keterangan lainnya: 

• Silakan masukkan aplikasi ke https://s.id/KSEra 

• Tanggal penutupan (inklusif) 6 April 2026.  

• Harap diperhatikan: Pelamar hanya diperkenankan untuk melamar pada satu 
posisi saja. Apabila pelamar mengajukan lamaran lebih dari satu posisi, hanya 
lamaran yang pertama masuk, yang akan di proses.  

• Keputusan komite seleksi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat.  

• PT Vale Indonesia Tbk tidak memungut biaya dalam bentuk apapun untuk 
seluruh proses seleksi yang diselenggarakan.  

• PT Vale Indonesia Tbk mendukung keberagaman dan inklusi dalam lingkungan kerja, karena itu 
kami mengajak calon tenaga kerja wanita dan tenaga kerja dengan keterbatasan khusus (disabilitas) 
untuk melamar posisi-posisi ini.  

• Silahkan kunjungi http://vale.com/indonesia untuk memperoleh informasi lebih lanjut tentang PT Vale 
Indonesia Tbk.  

http://siap-kerja.luwutimurkab.go.id/
http://vale.com/indonesia

