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Lowongan Kerja 
Untuk Masyarakat Lokal Kabupaten Kolaka 
 
1. Senior Electrical Engineer 

Bertanggung jawab dalam melakukan perancangan, pengembangan, pengujian, dan pemeliharaan 
sistem kelistrikan untuk merancang dan mengimplementasikan solusi teknis dalam bidang kelistrikan, 
baik dalam skala kecil maupun besar sesuai dengan standar keselamatan yang ditetapkan. 
 
Persyaratan: 

• Pendidikan minimal S1 Teknik Elektro.  

• Pengalaman minimal 5 tahun sebagai Electrical Engineer. 

• Menguasai dan memahami elektrikal desain, gambar, kode, dan standar yang digunakan. 

• Memahami perangkat lunak desain teknik elektrikal dan perhitungan manual. 

• Memiliki sertifikasi POP dan IPP/IPM akan lebih diutamakan. 
 

2. Risk Management Specialist 
Bertanggung jawab dalam mengidentifikasi, memetakan, mengklasifikasikan, dan memantau risiko-
risiko yang bisa menghambat jalannya proyek dan perusahaan sehingga dapat melakukan tindakan 
mitigasi yang diperlukan agar jalannya proyek atau perusahaan sesuai dengan yang ditargetkan. 

 
Persyaratan: 

• Pendidikan minimal S1 Teknik dan mempunyai pengalaman menjalankan proyek. 

• Pengalaman minimal 8 tahun di bidang Manajemen Risiko. 

• Keterampilan teknis sistem manajemen (PDCA, LEAN, Continuous Improvement). 

• Memiliki sertifikasi manajemen risiko dan sertifikasi keselamatan akan lebih diutamakan. 
 

3. Land Acquisition Specialist 
Bertanggung jawab mengintegrasikan dan mengimplementasikan akuisisi, perizinan, dan sertifikasi 
manajemen lahan untuk pengembangan lahan dan perencanaan tata guna lahan serta 
mengamankan batas-batas area proyek kepemilikan lahan dan Kontrak Karya (KK) sesuai dengan 
peraturan, kebijakan, dan prosedur yang terkait. 

 
Persyaratan: 

• Pendidikan minimal S1 dari semua jurusan dan lebih diutamakan dari jurusan Hukum. 

• Pengalaman minimal 8 tahun dalam kegiatan yang berhubungan dengan pembebasan lahan. 

• Keterampilan teknis dan pengetahuan tentang tanggung jawab sosial perusahaan dan LARAP. 

• Pengetahuan tentang kerangka Hukum Indonesia tentang Pembebasan Lahan dan Sertifikasi 
Tanah Hukum Indonesia. 
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4. Junior Geologist 
Bertanggung jawab dalam mengumpulkan, mengolah, dan menganalisa data geologi dari berbagai 
sumber seperti survei lapangan, laporan pengeboran, peta, dan catatan sejarah geologi untuk 
membuat rekomendasi manajemen basis data dan pekerjaan geologi. 
 
Persyaratan: 

• Pendidikan minimal S1 Teknik Geologi 

• Pengalaman minimal 1-2 tahun di bidang nikel laterit dan kegiatan terkait. 

• Keterampilan teknis dan pengetahuan dalam mengoperasikan perangkat lunak geologi dalam 
membuat basis data dan instrument kontrol 

• Keterampilan teknis dan pengetahuan tentang standar laboratorium dan konsep QAQC. 
 

5.  Geologist 
Bertanggung jawab dalam menilai dan melakukan analisa kualitas dan kuantitas deposit bijih, survei 
dan analisa data geologi, operasional pengambilan data sampel dan proses ekstraksi, dan 
berkolaborasi dengan mine engineer, proses engineer, dan pemangku kepentingan lainnya untuk 
meningkatkan tingkat perolehan bijih dan meminimalkan dampak lingkungan. 
 
Persyaratan: 

• Pendidikan minimal S1 Teknik Geologi. 

• Pengalaman minimal 3-5 tahun di bidang nikel laterit dan kegiatan terkait. 

• Keterampilan teknis dan pengetahuan dalam mengoperasikan perangkat lunak geologi dalam 
membuat basis data dan instrument control. 

• Keterampilan teknis dan pengetahuan tentang standar laboratorium dan konsep QAQC. 
 

6. Senior Geologist 
Bertanggung jawab dalam mengelola kualitas sistem mutu, mengontrol operasional tim pendukung 
dalam safety dan pengambilan sampel QA/QC serta kegiatan persiapan sampel untuk menghasilkan 
pengujian yang andal dan analisis kadar air yang tepat untuk mendapatkan kualitas ore yang sesuai 
dengan yang diharapkan. 
 
Persyaratan: 

• Pendidikan minimal S1 Teknik Geologi. 

• Pengalaman minimal 5-8 tahun di bidang nikel laterit dan kegiatan terkait. 

• Keterampilan teknis dan pengetahuan dalam mengoperasikan perangkat lunak geologi dalam 
membuat basis data dan instrument control.  

• Keterampilan teknis dan pengetahuan tentang standar laboratorium dan konsep QAQC. 
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7. Geophysics ERT 
Bertanggung jawab dalam mengelola implementasi dan integrasi aplikasi Geophysical Electrical 
Resistivity Tomography (ERT) dalam melakukan pencitraan struktur bawah untuk permukaan 
meningkatkan kualitas pemodelan blok sumber daya mineral dan hasil eksplorasi. 
 
Persyaratan: 

• Pendidikan minimal S1 Teknik Geologi atau Geofisika. 

• Pengetahuan penggunaan dan analisa Electrical Resistivity Tomography. 

• Pengalaman minimal 3-5 tahun di bidang nikel laterit dan kegiatan terkait. 

• Keterampilan teknis dan pengetahuan dalam mengoperasikan perangkat lunak geologi dalam 
membuat basis data dan instrument control. 

• Keterampilan teknis dan pengetahuan tentang standar laboratorium dan konsep QAQC. 

Persyaratan Umum 
1. Pemegang KTP Kabupaten Kolaka. 
2. Fasih berbahasa Indonesia dan Inggris, baik menulis maupun berbicara. 
3. Memiliki kemampuan komputer (MS Office). 

Cara melamar dan keterangan lainnya: 
• Silakan masukkan aplikasi ke https://s.id/kolaka020424 atau pindai 

barcode di samping ini. 
• Setiap pelamar hanya dapat melamar satu posisi. Komite seleksi berhak 

menentukan posisi yang sesuai untuk pelamar yang memilih lebih dari 
satu posisi. 

• Tanggal penutupan (inklusif) 12 April 2024. 

• Hanya pelamar yang memenuhi persyaratan dengan kelengkapan 
dokumen sebagaimana dipersyaratkan di atas yang akan diberitahukan 
untuk proses seleksi lebih lanjut. 

• PT Vale Indonesia Tbk mendukung keberagaman dan inklusi dalam 
lingkungan kerja, karena itu kami mengajak calon tenaga kerja wanita dan tenaga kerja dengan 
keterbatasan khusus (disabilitas) untuk melamar posisi-posisi ini.  

• Silahkan kunjungi https:/vale.com/indonesia untuk memperoleh informasi lebih lanjut tentang PT 
Vale Indonesia Tbk. 

 

Hati-hati terhadap penipuan! 
PT Vale Indonesia Tbk tidak memungut biaya dalam bentuk apapun untuk seluruh proses seleksi yang 
diselenggarakan. 
 
Informasi lowongan kerja PT Vale Indonesia Tbk hanya diposting melalui website dan kanal media 
sosial resmi, termasuk undangan untuk melakukan tes hanya melalui email dengan domain Vale 
(@vale.com). 
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