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Objetivo: Estabelecer principios, diretrizes, limites e procedimentos que deverdo reger os compromissos

de indenidade da Vale ou de suas controladas integrais (100% Vale) e os membros do Conselho de
Administracao, dos Comités de Assessoramento ao Conselho, do Presidente, Vice-Presidentes Executivos
e demais beneficiarios contemplados nesta Politica. Para efeitos desta Politica, este publico citado sera
chamado de “Beneficiario (s) ”.

Aplicacao:
Esta Politica se aplica a Vale e suas empresas controladas integrais (100% Vale).

Para fins desta Politica, foi adotada a nomenclatura interna constante do organograma da Vale para facilitar a
leitura e entendimento dos usudrios da Politica. Assim sendo, “Diretoria Executiva” é internamente denominada
“Comité Executivo”, “Diretor Presidente” e “Diretores Executivos” sdo também intitulados “Presidente” e “Vice-
Presidentes Executivos”, respectivamente.

Referéncias:

e POL-0001-G — Cédigo de Conduta.

e POL-0002-G — Politica de Delegacao de Autoridade.

e POL-0017-G — Politica de Transag¢BGes com Partes Relacionadas e Conflito de Interesses.
e NOR-0002-G — Norma de Delegacdo de Autoridade.

Compromisso de Indenidade:

O compromisso de indenidade da Vale visa atrair e reter profissionais qualificados, disponibilizando aos
Beneficidrios as efetivas condi¢Ges para que exercam suas funcGes com a serenidade e a seguranga necessarias ao
bom desempenho de suas atribuicGes, tendo em vista que os Seguros de Responsabilidade Civil de Diretores e
Conselheiros (“Seguro D&0”), isoladamente, tem se mostrado insuficientes como mecanismo de prover as
condicdes e seguranca necessarias ao atingimento desta finalidade.

A Vale mantera os Beneficidrios indenes por quaisquer despesas que comprovadamente venham a incorrer ou por
valores que lhes sejam impostos em virtude de inquéritos, processos administrativos, arbitrais e/ou judiciais
(“Processos”) que sejam contra eles instaurados ou movidos, para cobranca de dividas corporativas ou obrigacGes
da Vale e/ou em razdo de qualquer ato ou omissdo que decorra diretamente de atos regulares de gestdo ou do
desempenho de suas fun¢des na Vale e/ou suas controladas/ndo controladas e/ou em entidade na qual a Vale
detenha participagdo direta ou indireta, desde que os Beneficidrios tenham praticado tal ato ou incorrido em tal
omissdo de boa-fé e visando o melhor interesse da Vale, sempre observados os termos previstos nesta Politica. Da
mesma forma, a Vale tomard todas as medidas necessarias para manter os Beneficiarios indenes na hipdtese de
eles virem a ser inscritos indevidamente na divida ativa ou ter seus bens pessoais bloqueados em virtude de algum
Processo ou tenha alguma conta corrente eletronicamente bloqueada em razdo de alguma hipdtese de indenizagado
nos termos da Politica.

O compromisso de indenidade previsto nesta Politica abrangera todos os atos praticados pelos Beneficiarios no
desempenho de sua fungdo e no exercicio do cargo, inclusive em qualquer Processo em curso contra os
Beneficidrios ou em qualquer outro Processo que venha a ser instaurado apds o término do exercicio do cargo.

Exceto para os Beneficidrios mencionados no Capitulo de Compromisso de Indenidade Especifico, o compromisso
de indenidade com cada Beneficidrio sera formalizado, apds a posse em seus respectivos cargos, por meio da
celebragdo de um contrato de indenidade na forma do Anexo | desta Politica (“Contrato de Indenidade”) e a ele
serdo aplicadas as disposi¢Ges desta Politica e do Procedimento para Acionamento do Contrato de Indenidade, na
forma do Anexo Il.
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Caso a Vale efetue qualquer pagamento diretamente ao Beneficiario ou a terceiros com base nesta Politica e/ou
no Contrato de Indenidade, a Vale ficara imediatamente sub-rogada a todo ressarcimento que o Beneficiario tenha
direito, inclusive de eventual apdlice de Seguro D&O, devendo o Beneficidrio assinar todos os documentos e realizar
todos os atos necessarios possiveis para garantir tais direitos a Vale, inclusive assinatura de quaisquer documentos
necessarios para possibilitar o ajuizamento pela Vale de uma agado judicial em nome do Beneficiario.

O compromisso de indenidade ndao compreenderd adiantamentos ou empréstimos de qualquer natureza. Nao
serdo considerados empréstimos ou adiantamentos para fins desta Politica: (i) valores que forem entregues
exclusivamente para cumprimento de ordem judicial que determine a constituicdo de fiangas ou garantias
relacionadas a Processos; e (ii) adiantamentos de despesas no ambito do Processo, vinculados a despesas ja
conhecidas e amparadas em documentacdo habil.

Excludentes:

O Beneficidrio ndo fard jus a protecao prevista nesta Politica quando o ato ou a omissdo que ensejou o Processo
em questdo estiver direta ou indiretamente relacionado a qualquer uma das seguintes hipdteses (“Excludentes”):

(a) Conduta ativa ou passiva do Beneficiario que configure ma fé, culpa grave ou mediante fraude, desvio de
finalidade, divulgacdo de informacao estratégica e confidencial contra os interesses da Vale, ou fora da esfera
de competéncia do cargo para o qual foi eleito ou da funcdo exercida;

(b) Ato doloso ou ato tipificado como crime doloso em decisdo final, judicial ou administrativa;

(c) Atoem interesse proprio ou de terceiros, em detrimento dos interesses da Vale;

(d) Ato fora do exercicio das atribuicdes como administrador ou empregado ou do representante, conforme o
caso;

(e) Acdo de responsabilidade impetrada pela Vale contra o administrador ou qualquer acdo movida pela Vale
contra o empregado ou representante;

(f) processo judicial ou procedimento arbitral movido pelo Beneficiario contra a Vale, exceto na medida em que
tal processo ou procedimento movido pelo Beneficiario tenha o objetivo de fazer cumprir os termos desta
Politica e/ou do respectivo Contrato de Indenidade e seja julgado procedente em favor do Beneficiario por
decisdo judicial transitada em julgado ou sentenca arbitral que ndo tenha sido anulada por decisdo posterior,
hipdtese em que a Vale somente indenizard o Beneficiario apds a decisdo transitada em julgado ou sentenca
arbitral; e

(g) Pratica de (i) ato de indisciplina ou de insubordinacdo graves e reiterados ou aqueles que tenham dado causa
ao compromisso de indenizar; ou (ii) abandono do cargo.

Compromisso de Indenidade Especifico:

e A Vale, desde ja, se compromete a patrocinar, com advogados prdprios ou por meio de terceiros por ela
escolhidos e contratados, a defesa (i) dos empregados lotados na area de geotecnia e/ ou que atuem atestando
a estabilidade de estruturas geotécnicas nas suas operacdes ou de suas controladas globalmente;(ii) dos
empregados responsaveis por declarar os recursos e reservas minerais da Vale (“competent” ou “qualified
person” perante a Securities and Exchange Commission); e (iii) das pessoas indicadas pela Vale ou por suas
controladas para cargo de administrador, membro do Conselho Fiscal e/ou membro de comité de
assessoramento em entidades nas quais a Vale detenha participacdo direta ou indireta, que sofram ac¢do de
responsabilidade relacionada diretamente ao exercicio regular das fun¢Ges do cargo que ocupam; bem como
providenciar apoio logistico e suporte necessdrio a participacdo dos mesmos em investigagcdes administrativas
e judiciais, observados demais termos e condi¢des desta Politica.

e O compromisso disposto no item acima tem cobertura anual global de até US$200.000.000,00 aplicavel ao
conjunto de Beneficidarios do Compromisso de Indenidade Especifico aqui regulado.

e Para o compromisso de indenidade objeto deste capitulo ndo havera formalizagdo de um contrato de
indenidade, pois a ele serdo aplicadas as disposi¢Ges desta Politica e do Procedimento para Acionamento do
Compromisso de Indenidade constante do Anexo Il.
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Disposi¢oes Gerais:

Qualquer alteragao no Contrato de Indenidade somente sera vdlida se formalizada por escrito pelas partes
signatdrias e aprovada previamente pelo Conselho de Administracao da Vale.

Os Contratos de Indenidade celebrados pela Vale devem ser lidos e interpretados em conjunto com esta Politica
e com o procedimento definido no Anexo Il desta Politica.

Os casos omissos da presente Politica serdo deliberados pelo Conselho de Administracdo da Vale, observados
os procedimentos de conflito de interesses estabelecidos na Politica de Transa¢Ges com Partes Relacionadas
da Vale e Conflito de interesses.

Esta Politica e o respectivo Anexo |l deverdo ser revisados periodicamente, no minimo 1 (uma) vez a cada 3
(trés) anos ou sob demanda e aprovados pelo Conselho de Administracdo da Vale.

Todas as decisdes tomadas pelo Conselho de Administracdo relativas a concessdo de novos contratos ou
compromissos de indenidade ou a execuc¢do dos procedimentos para acionamento dos contratos de indenidade
devem ser fundamentadas e registradas em ata de reunido do 6rgao.

Fica delegado ao Comité Executivo a celebracdo de contrato de indenidade, conforme modelo contratual
previsto no Anexo 1 — Modelo de Contrato de Indenidade para os empregados da Vale e suas controladas
integrais (100% Vale) que atuam em atividades relacionadas a gestdo de estruturas geotécnicas.

Anexos:

Anexo 1 - Modelo de Contrato de Indenidade.

Anexo 2 - Procedimento para acionamento do Contrato de Indenidade e do Compromisso de Indenidade
Especifico.

-3dell-



Politica de Indenidade V VALE

3

POL-0031-G Rev.: 01-28/07/2021 DCA-057 /2021 PUBLICO

Anexo 1 - Modelo de Contrato de Indenidade

Contrato de Indenidade

Pelo presente instrumento particular,

VALE S.A., sociedade por a¢Ges de capital aberto, com sede na Praia de Botafogo n? 186, salas 701 — 1901, Torre Oscar
Niemeyer, na Cidade do Rio de Janeiro, no Estado do Rio de Janeiro, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 33.592.510/0001-54, neste
ato representada na forma de seu Estatuto Social, doravante denominada VALE;

[Nome], [nacionalidade], [estado civil], [profissdo], portador da carteira de identidade [6rgdo emissor] n2 [e] / ou portador do

passaporte n2 [e], inscrito no CPF sob o n2 [e], residente e domiciliado [e], na Cidade [®], no Estado [e], doravante denominado
BENEFICIARIO;

VALE e BENEFICIARIO, em conjunto doravante denominados PARTES, e isoladamente também denominado PARTE;

CONSIDERANDO QUE

O BENEFICIARIO foi eleito para o cargo de [e] da VALE em [e].

Em [@]/2019, o Conselho de Administracdo da VALE aprovou uma Politica de Indenidade, por meio da qual estabeleceu
diretrizes, limites e procedimentos que deverdo reger os Contratos de Indenidade celebrados pela VALE (“POLITICA DE
INDENIDADE”);

O exercicio das fungBes atribuidas ao cargo referido no item (l) acima importa ao BENEFICIARIO a assungdo de riscos e
responsabilidades que podem acarretar a imputacdo de obrigacdes ou penalidades pessoais, inclusive no seu
patrimonio, por atos (ou omissdes) praticados em decorréncia do exercicio regular do cargo;

As PARTES reconhecem que apdlices de Seguro de Responsabilidade Civil de Diretores e Conselheiros (D&O),
isoladamente, tem se mostrado insuficientes como meio de prover a necessaria segurancga e protecdo;

O BENEFICIARIO desempenha um importante trabalho na VALE e esta tem, portanto, interesse em manté-lo no exercicio
de seu cargo e lhe proporcionar as efetivas condigdes para que exer¢a suas fungdes com serenidade e seguranca
necessarias ao bom desempenho de suas atribui¢des;

RESOLVEM as PARTES firmar o presente Contrato de Indenidade (“CONTRATO”), que se regera pelas seguintes clausulas e condigdes:

1.1.

Do OBJETO

A VALE se compromete a garantir e manter o BENEFICIARIO indene por quaisquer despesas que O BENEFICIARIO
comprovadamente venha a incorrer ou por valores que sejam a ele impostos, em virtude de inquéritos, processos
administrativos, arbitrais e/ou judiciais que sejam contra ele instaurados ou movidos, para cobranca de dividas
corporativas ou obrigacdes da VALE e/ou em razdo de qualquer ato ou omissdo que decorram diretamente de atos
regulares de gestdo ou do exercicio das fun¢des proprias do cargo para o qual foi nomeado na VALE e/ou suas
controladas/n3do controladas e/ou em entidade na qual a Vale detém participagdo direta ou indireta, conforme o caso,
desde que o BENEFICIARIO tenha praticado tal ato ou incorrido em tal omissdo de boa-fé e no melhor interesse da VALE,
sempre observados os procedimentos, condi¢des e excludentes previstos na POLITICA DE INDENIDADE e neste CONTRATO
(“PROCESSO”). Da mesma forma, a VALE tomara todas as medidas necessarias para manter o BENEFICIARIO indene na
hipdtese em que venha a BENEFICIARIO ser inscrito indevidamente na divida ativa ou ter seus bens pessoais bloqueados
em virtude de algum PROCESSO. Caso a despesa ainda ndo tenha sido incorrida pelo BENEFICIARIO, a VALE poderad, a seu
exclusivo critério, em vez de reembolsar a despesa ao BENEFICIARIO, paga-la diretamente a quem de direito.
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A indenizacdo de que trata o item 1.1 acima inclui todas as despesas legais e/ou administrativas para defesa do
BENEFICIARIO no PROCESSO, incluindo honorarios advocaticios razoaveis, pareceres juridicos, assistentes técnicos e outras
despesas razodveis necessdrias a eficiente defesa do BENEFICIARIO, bem como quaisquer valores devidos ou incorridos
pelo BENEFICIARIO a titulo de danos, juros e sangGes pecunidrias, e, ainda, os custos e despesas decorrentes de garantias
de juizo, bloqueio de bens pessoais, inscricdo em divida ativa e outras oneragdes ou constricdes patrimoniais que
afetem o BENEFICIARIO em virtude do PROCESSO, sempre observados os procedimentos, condi¢cGes e excludentes
previstos na POLITICA DE INDENIDADE ou neste CONTRATO.

Do PRrRAZO

A obrigacdo ora pactuada abrange todos os atos praticados pelo BENEFICIARIO durante o exercicio do cargo nos termos
deste CONTRATO, inclusive qualquer PROCESSO em curso e qualquer outro PROCESSO que venha a ser instaurado apds o
término do seu prazo de gestdao, sempre observados os procedimentos, condi¢des e excludentes previstos na POLITICA
DE INDENIDADE e neste CONTRATO.

DO PAGAMENTO DA INDENIZAGCAO

A VALE efetuard o pagamento de qualquer valor ou despesa indenizdvel nos termos da POLITICA DE INDENIDADE e deste
CONTRATO ao BENEFICIARIO (ou, conforme o caso, diretamente aos respectivos terceiros) de forma a manter o BENEFICIARIO
indene, no prazo de até 6 (seis) dias Uteis apds o recebimento de todos os documentos necessarios para tanto.

Todos os pagamentos ou restituicdes nos termos deste CONTRATO deverdo ser realizados em moeda vigente no Brasil.
Na hipdtese de ser proferida sentenca, celebrado acordo ou, de outra forma o BENEFICIARIO venha a incorrer em
despesas indenizaveis nos termos deste CONTRATO, em moeda estrangeira, o valor da indenizagdo sera convertido em
moeda corrente brasileira a taxa de cdmbio para a compra da moeda brasileira divulgada pelo Banco Central do Brasil
no dia util imediatamente anterior a data de pagamento.

DA SUB-ROGACAO

Na hipdtese da VALE efetuar qualquer pagamento diretamente ao BENEFICIARIO ou a terceiros com base no presente
CONTRATO, a VALE ficard imediatamente sub-rogada a todo e qualquer ressarcimento que o BENEFICIARIO tenha direito,
inclusive de eventual apdlice de Seguro de Responsabilidade Civil de Diretores e Conselheiros - D&O. Ademais, o
BENEFICIARIO deve assinar todos os documentos necessarios, bem como realizar todos os atos possiveis para garantir
tais direitos a VALE, inclusive assinatura de quaisquer documentos necessarios para possibilitar o ajuizamento pela
VALE de uma ag¢do judicial em nome do BENEFICIARIO.

DA NOVACAO E DA RENUNCIA

A falha, no todo ou em parte, relativamente ao exercicio de qualquer direito previsto neste Contrato, ndo operara

novac¢do, nem qualquer atraso por parte do Beneficidrio ou da Vale, conforme o caso, em exercer qualquer direito, poder
ou privilégio nos termos deste Contrato, nem correspondera a uma rentincia aos mesmos.

5.2

Qualquer renuncia por parte do BENEFICIARIO ou da VALE, conforme o caso, a qualquer direito aqui previsto, ndo

corresponderd a renuncia a qualquer outro direito, poder ou privilégio nos termos do presente CONTRATO.

5.3

O exercicio parcial de qualquer direito, poder ou privilégio aqui previsto ndo impedird o exercicio futuro dos mesmos

ou o exercicio de qualquer outro direito, poder ou privilégio nos termos do presente CONTRATO.

VL.

DA INTERPRETACAO, DA VALIDADE E DA EFICACIA

6.1

O presente Contrato deve ser lido e interpretado em conjunto com a Politica de Indenidade, a qual o Beneficiario
declara conhecer e cuja cépia faz parte integrante e indissocidvel do presente Contrato, de modo que todas as
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disposi¢des da Politica de Indenidade, incluindo, mas ndo se limitando aquelas relativas as excludentes de
indenizagdo e procedimentos, sdo integralmente aplicaveis a este Contrato.

6.2 Aeventual declaragdo de nulidade ou de ineficdcia de qualquer das Clausulas contidas neste CONTRATO ndo prejudicard
a validade e a eficacia das demais, as quais permanecerao integralmente validas e exequiveis, obrigando-se as PARTES
a envidar seus melhores esforgos no sentido de acordar-se validamente para obter os mesmos efeitos da avenga que
tiver sido anulada ou declarada ineficaz.

6.3 Este CONTRATO, em conjunto com a POLITICA DE INDENIDADE, representa o consenso das PARTES a respeito do assunto aqui
contido e suprime todos os acordos, promessas, convengdes, arranjos, comunicacdes, declaragdes ou garantias

anteriores, tanto verbais como escritos mantidos entre as PARTES.

VII. DAS NOTIFICACOES

7.1 Todos os avisos, notificagdes, comunicagdes e quaisquer documentos a serem transmitidos nos termos do presente
Contrato devem ser feitos por escrito e entregues pessoalmente, por carta ou e-mail, com confirmag¢do de
recebimento:

Para a VALE:

Praia de Botafogo n2 186, 92 andar
Botafogo, Rio de Janeiro, RJ

E-mail: [e@]

c/c:  Vice-Presidente Executivo Juridico
Fax: (21) [e]

Para o BENEFICIARIO:

(o]

[e]

E-mail: [e@]

7.2 A mudanga de qualquer informagdo de contato acima indicada deve ser prontamente comunicada a outra Parte,
conforme aqui previsto; se dita comunicagdo deixar de ser feita, qualquer aviso ou comunicagdo entregue conforme
indicado no item 7.1 acima sera considerada como tendo sido regularmente feita e recebida.

VIIL. Do SIGILO

8.1  As Partes se obrigam a ndo divulgar a terceiros qualquer dado ou informacao relativo a este Contrato, salvo para
atender requisitos legais ou regulatdrios, ou quando exigido por tribunal, juizo ou autoridade governamental com
jurisdicdo para tanto.

8.2 O Beneficidrio se compromete, ainda, a ndo divulgar a imprensa ou ao mercado ou ao publico em geral qualquer dado

ou informacado relativo a qualquer Processo, sem o prévio consentimento por escrito da Vale acerca do conteudo a
ser divulgado.

IX Do EFEITO VINCULANTE

9.1 O presente instrumento obriga as Partes e seus respectivos sucessores.
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Do TITULO EXECUTIVO

10.1 As Partes reconhecem, desde j3a, que este Contrato constitui titulo executivo extrajudicial para todos os efeitos legais.

Do Juizo ARBITRAL

11.1 Caso uma controvérsia ndo seja resolvida pelas Partes amigavelmente, qualquer uma das Partes poderd submeter a
referida controvérsia a arbitragem, a fim de que seja dirimida em conformidade com a Lei n? 9.307/96 e com o
Regulamento ("Regulamento") da Camara de Arbitragem do Mercado ("Camara Arbitral"), em procedimento a ser
administrado por essa Camara Arbitral (“Arbitragem”).

11.2 Recusando-se as Partes a se submeterem a Arbitragem, a Arbitragem tera prosseguimento na forma estabelecida no
Regulamento.

11.3 O local da Arbitragem serd a Cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, onde sera proferida a sentenca
arbitral. A lingua oficial da Arbitragem sera o portugués.

11.4 A Arbitragem sera regida pelas leis da Republica Federativa do Brasil e serd uma Arbitragem de direito, sendo
vedado aos arbitros decidir por equidade.

11.5 A Arbitragem estara sujeita ao mesmo prazo prescricional que seria aplicavel a acdo judicial cabivel.

11.6 O tribunal arbitral sera composto de 3 (trés) arbitros, devendo cada uma das PARTES escolher um arbitro de acordo
com o Regulamento. Os arbitros nomeados pelas PARTES deverdo escolher, em conjunto e por acordo mutuo, o terceiro
arbitro, que devera presidir o tribunal arbitral. Caso as PARTES ndo indiquem os arbitros, os mesmos serao indicados
nos termos do Regulamento.

11.7 Asentenca arbitral deverd determinar em que medida a PARTE perdedora devera suportar as despesas incorridas pela
PARTE vencedora, incluindo os honorarios advocaticios, custos com pareceristas e especialistas.

11.8 Ao final do procedimento, os honorarios dos arbitros e despesas comuns as PARTES e relacionadas ao procedimento,
tais como, emolumentos devidos a Camara Arbitral, estenotipia, aluguel de salas para audiéncias, honorarios periciais,
dentre outros da mesma natureza, correrdo por conta da PARTE perdedora ou serdo suportados de forma proporcional
na hipétese de sucumbéncia reciproca.

11.9 A sentenca arbitral serd final e definitiva. As PARTES assumem o compromisso irretratdvel e irrevogavel de cumprir
todos os termos das decisdes proferidas no ambito da Arbitragem e, principalmente, da sentenca arbitral.

11.10 A sentenca arbitral deverd ser cumprida dentro do prazo de 15 (quinze) dias Uteis contados do seu recebimento, ou
em outro prazo definido na prépria sentenca, sob pena da incidéncia de multa compensatéria de 1% (um por cento) do

valor da condenacdo, por dia de atraso, sem prejuizo das determinagdes e penalidades constantes da sentenca arbitral.

11.11 Sem prejuizo da validade da presente clausula, as PARTES se reservam o direito de recorrer ao Poder Judiciario com
o objetivo de:

(i) Executar quaisquer obrigacGes emergentes deste CONTRATO, desde que presentes os requisitos exigidos pela
lei processual;

(ii) Até que o tribunal arbitral tenha sido constituido, obter provimento cautelar, quando a concessdo do referido
remédio se verificar essencial para garantir a PARTE o exercicio dos direitos avencados no CONTRATO;

(iii) Executar qualquer decisdo do tribunal arbitral, inclusive, mas ndo exclusivamente, a sentenca arbitral, e

(iv) Pleitear a nulidade da sentenca arbitral, conforme previsto em lei.

11.12  Nas hipdteses previstas no item acima, sera competente para conhecer qualquer procedimento judicial o foro da

Comarca Central do Rio de Janeiro, no Estado do Rio de Janeiro.
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No aguardo do resultado final de uma Arbitragem, as Partes deverdo continuar a cumprir suas respectivas obrigacoes

11.13
decorrentes deste Contrato, a menos que de outra forma seja decidido pelo tribunal arbitral ou pelo Poder Judiciario,
nos termos do item 11.11 acima.

11.14  As PARTES concordam em tratar o Arbitragem, informagGes e documentos correlatos como informagdes confidenciais

nos termos da Clausula VIII deste CONTRATO, exceto na medida em que for necessdrio para o exercicio de seus direitos.

E, assim, por estarem justas e contratadas, as PARTES, obrigando-se por si e por seus sucessores, em carater irrevogavel e

irretratavel, assinam o presente CONTRATO em 2 (duas) vias de igual teor e forma na presenca das 2 (duas) testemunhas

abaixo assinadas.

Rio de Janeiro, [e] de [e] de [e].

VALE S.A.

Testemunhas:
Nome: Nome:
RG: RG:
CPF: CPF:
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Anexo 2 - Procedimento para Acionamento do Contrato de Indenidade e do
Compromisso de Indenidade Especifico:

DefinigGes:

e Beneficiario (s): conforme definido na Politica de Indenidade.
e Processo (s): inquéritos, processos administrativos, arbitrais e/ou judiciais.

1. Orientagdes Gerais sobre os Contratos de Indenidade:

1.1

1.2

A Vale tomard todas as medidas necessdrias para manter os Beneficidrios indenes na hipotese de eles virem a ser
inscritos indevidamente na divida ativa ou terem seus bens pessoais bloqueados em virtude de algum Processo. Caso a
despesa ainda ndo tenha sido incorrida pelo Beneficidrio, a Vale podera, a seu exclusivo critério, em vez de reembolsar
a despesa ao Beneficidrio, paga-la diretamente a quem de direito.

Caso o Beneficiario tenha alguma conta corrente eletronicamente bloqueada em razdo de alguma hipdtese de
indenizacdo nos termos da Politica de Indenidade (“Bloqueio Online”) e, enquanto este Bloqueio Online ndo for
levantado, a Vale se compromete a (i) disponibilizar diretamente ao Beneficiario, no prazo de até 6 (seis) dias uteis a
contar da comunicagdo do Bloqueio Online, valor equivalente ao valor bloqueado na conta corrente a ser indicada pelo
Beneficiario, ou (ii) efetuar os pagamentos diretamente a quem de direito. Tal valor devera ser devolvido a Vale pelo
Beneficiario, no mesmo prazo, apdés o levantamento do Bloqueio Online. Caso ocorra o levantamento parcial, o
Beneficiario deverd devolver apenas o valor equivalente ao efetivamente levantado.

2. Procedimentos para Acionamento do Contrato de Indenidade:

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

O Beneficiario devera notificar a Vale, imediatamente, sobre qualquer Processo ou decisdo proferida no contexto do
Processo de que tenha conhecimento, mediante comunicagao por escrito encaminhada ao Vice-Presidente Executivo
Juridico (“VP Juridico”) da Vale, acompanhada de todos os documentos e informagdes de que disponha relativos ao
Processo em quest3o.

Recebida a notificagdo sobre um Processo, cabera ao VP Juridico da Vale verificar se o ato do Beneficiario é passivel de
cobertura nos termos da Politica e/ou do Contrato de Indenidade, incluindo se ha o enquadramento de forma
inequivoca em alguma das Excludentes. Na hipdtese de o Beneficiario ser o préprio VP Juridico em exercicio, este devera
encaminhar seu pleito ao Comité Executivo da Vale que fara a verificagcdo e o enquadramento.

O VP Juridico da Vale podera, em casos excepcionais ou que apresentem alguma ambiguidade, submeter o pleito a
andlise e deliberagdo: (i) do Conselho de Administragdo da Vale, nos casos em que o Beneficidrio for membro do
Conselho de Administracdo, Presidente, Vice-Presidente Executivo ou membro de Comité de Assessoramento ao
Conselho de Administracdo da Vale ou membro do Conselho Fiscal, observados os procedimentos sobre conflito de
interesses constantes da Politica de TransacGes com Partes Relacionadas e Conflito de interesses da Vale; e (ii) do
Comité Executivo, no caso em que o Beneficiario seja ex-Consultor Geral/VP Juridico.

Na hipdtese em que (i) mais da metade dos membros do Conselho de Administragdo seja parte do Processo, ou (ii)
houver voto divergente sobre o enquadramento do ato como passivel de indenizagdo por 5 (cinco) Conselheiros ou 1/3
(um tergo) do Comité Executivo, conforme o caso; a Vale devera submeter o pleito a andlise e decisdo de terceiro
independente que seja imparcial e tenha reputacdo ilibada e robusta experiéncia juridica, cujo nome serd indicado pelo
VP Juridico da Vale e aprovado, conforme o caso, pelos Conselheiros ndo conflitados ou pelo Comité Executivo. A
decisdo de tal terceiro independente vinculard as Partes, que, desde ja, assumem o compromisso irrevogavel e
irretratavel de cumprir os seus termos. Além disso, o prazo para comunicac¢do formal da Vale previsto no item 2.7 abaixo
serd equivalente a metade do prazo legal ou regulamentar para apresentacdo da defesa do Beneficiario.

As decisbes sobre os pedidos formulados com base na Politica e/ou no respectivo Contrato de Indenidade devem ser
fundamentadas e levar em consideragdo o ato ou a omissdo do Beneficiario que ensejou o Processo, bem como todas
as informacGes e elementos disponiveis no momento da decisdo. Tais decisGes poderao ser revistas pela Vale ou pelo
terceiro independente, conforme aplicavel, a qualquer tempo, especialmente caso surjam novos elementos ou
evidéncias que tenham o cond&do de modificar o resultado da avaliacdo realizada.

Caso reste comprovado por decisdo final arbitral, judicial ou administrativa que o ato ou a omissdo do Beneficiario ndo
é passivel de indenizacdo nos termos de qualquer das Excludentes previstas na Politica, cessardo imediatamente os
efeitos das obrigacGes da Vale relacionadas ao Processo, ficando o Beneficidrio obrigado a ressarcir a Vale por todos
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valores por esta ultima desembolsados ou incorridos no curso do Processo ou para encerramento do mesmo, no prazo
de até 10 (dez) dias Uteis apos a notificagdo da Vale nesse sentido.

Observado o procedimento acima descrito, a Vale podera (i) patrocinar a defesa do Beneficiario, com a indicagdo de
advogados internos ou por meio de advogados escolhidos e contratados pela Vale, desde que comunique formalmente
o Beneficidrio em prazo maximo equivalente a metade do prazo legal ou regulamentar que este dispuser para
apresentar sua manifesta¢do ou defesa, devendo o Beneficidrio outorgar as procuragdes necessarias com poderes ad
judicia et extra, incluindo poderes para participar de audiéncias e celebrar acordos, em tempo habil para a defesa; (ii)
tomar imediatamente as medidas cabiveis para defesa inicial do Beneficidario em caso de prisao; e (iii) tomar todas as
medidas que entenda cabiveis, a seu exclusivo critério, inclusive, conforme o caso, a contratacdo de garantias bancarias
ou securitarias, na hipotese de o Beneficidrio vir a responder por dividas corporativas com o seu patrimdnio, ser inscrito
indevidamente na divida ativa ou ter seus bens pessoais bloqueados.

Caso a Vale ndo se manifeste no prazo referido acima, o Beneficiario amparado pelo Contrato de Indenidade e a Politica
estara autorizado a efetuar a contratacdo de advogados para atuar em sua defesa, sendo que a Vale arcard com os
respectivos custos, desde que razoaveis e compativeis com os praticados no mercado, observados os demais termos e
condigGes estabelecidos na Politica, no respectivo Contrato de Indenidade e nas regras gerais de contrata¢do adotadas
pela Vale.

O Beneficiario, amparado pelo Contrato de Indenidade e a Politica, podera apresentar oposicao justificada ao nome do
advogado escolhido, pela Vale, para patrocinar sua defesa e, nesse caso, o novo advogado serd escolhido, de comum
acordo entre as partes, entre nomes propostos em lista triplice, pela Vale.

A aprovac¢do no ambito da Vale de qualquer pagamento, reembolso ou ressarcimento de recursos com relagdo a um
Processo, seja para o Beneficiario, seja diretamente a quem de direito, incluindo a prestagdo de garantias e a aceitagao
ou realizagdo de despesas ou dispéndios de qualquer natureza e eventuais acordos relacionados aos Processos,
observara as regras e limites de valor constantes das politicas e normas internas de delega¢do da Vale a respeito do
assunto, devendo levar em consideragdo a necessidade ou conveniéncia do dispéndio para a defesa do Processo e a
razoabilidade dos valores envolvidos, entre outros fatores que julgarem relevantes para a analise da adequagdo do
dispéndio com base nas informacdes de que dispuser naquele momento.

A eventual celebracdo de acordos judiciais ou extrajudiciais ou termos de compromisso pelo Beneficiario ou
equivalentes a tais documentos, seja para encerrar e/ou prevenir Processos, bem como a pratica de qualquer ato pelo
Beneficiario que importe em reconhecimento das pretensdes deduzidas ou em rentncia a defesa no Processo, somente
serd passivel de indenizagdo caso a Vale tenha consentido previamente por escrito acerca dos termos de tal acordo ou
compromisso ou da pratica dos referidos atos.

O Conselho de Administracdo devera ser informado no prazo de dois dias Uteis sobre qualquer pedido de indenizagdo
envolvendo membro do Conselho de Administragdo, do Comité Executivo, de Comité de Assessoramento ao Conselho
de Administracdo ou do Conselho Fiscal da Vale, bem como receber periodicamente reporte sobre os valores gastos
pela Vale com indenizagdes amparadas nos Contratos de Indenidade.

3. Procedimentos para Acionamento do Compromisso de Indenidade Especifico:

3.1

3.2

33

34

O Beneficiario devera notificar a Vale, imediatamente, sobre qualquer Processo ou decisdo proferida no contexto do
Processo de que tenha conhecimento, mediante comunicagdo por escrito encaminhada ao VP Juridico da Vale,
acompanhada de todos os documentos e informagdes de que disponha relativos ao Processo em questdo.

Recebida a notificagdo sobre um Processo, cabera ao VP Juridico da Vale verificar se o ato do Beneficiario é passivel de
cobertura nos termos da Politica, incluindo se ha o enquadramento de forma inequivoca em alguma das Excludentes.

O VP Juridico da Vale poderd, em casos excepcionais ou que apresentem alguma ambiguidade, submeter o pleito a
analise e deliberagdo do Comité Executivo, no caso em que o Beneficiario seja diretor diretamente ligado ao Diretor-
Presidente, empregado ou gestor da Vale ou pessoa indicada pela Vale para o cargo de administrador ou membro de
comité de entidade na qual a Vale detenha participagdo.

Na hipétese em que houver voto divergente sobre o enquadramento do ato como passivel de indenizagdo por 1/3
(um ter¢o) do Comité Executivo, a Vale devera submeter o pleito a analise e decisdo de terceiro independente que
seja imparcial e tenha reputacdo ilibada e robusta experiéncia juridica, cujo nome serd indicado pelo VP Juridico da
Vale e aprovado pelo Comité Executivo. A decisdo de tal terceiro independente vinculara as Partes, que, desde j3,
assumem o compromisso irrevogavel e irretratdvel de cumprir os seus termos.
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As decisdes sobre os pedidos formulados com base na Politica devem ser fundamentadas e levar em consideragdo o
ato ou a omissdo do Beneficidrio que ensejou o Processo, bem como todas as informagdes e elementos disponiveis no
momento da decisdo. Tais decisdes poderado ser revistas pela Vale ou pelo terceiro independente, conforme aplicavel,
a qualquer tempo, especialmente caso surjam novos elementos ou evidéncias que tenham o conddo de modificar o
resultado da avaliagdo realizada.

Caso reste comprovado por decisdo final arbitral, judicial ou administrativa que o ato ou a omissdo do Beneficiario ndo
é passivel de indenizacdo nos termos de qualquer das Excludentes previstas na Politica, cessardo imediatamente os
efeitos das obrigacGes da Vale relacionadas ao Processo, ficando o Beneficiario obrigado a ressarcir a Vale por todos
valores por esta ultima desembolsados ou incorridos no curso do Processo ou para encerramento do mesmo, no prazo
de até 10 (dez) dias Uteis apds a notificagdo da Vale nesse sentido.

Observado o procedimento descrito nos itens 3.1 a 3.6 acima, a Vale podera (i) patrocinar a defesa do Beneficiario, com
aindicagdo de advogados internos ou por meio de advogados escolhidos e contratados pela Vale, desde que comunique
formalmente o Beneficidrio em prazo maximo equivalente a metade do prazo legal ou regulamentar que este dispuser
para apresentar sua manifestagao ou defesa, devendo o Beneficiario outorgar as procuragbes necessarias com poderes
ad judicia et extra, incluindo poderes para participar de audiéncias e celebrar acordos, em tempo habil para a defesa;
(ii) tomar imediatamente as medidas cabiveis para defesa inicial do Beneficiario em caso de prisdo; e (iii) tomar todas
as medidas que entenda cabiveis, a seu exclusivo critério, inclusive, conforme o caso, a contratacdo de garantias
bancarias ou securitarias, na hipdtese de o Beneficiario vir a responder por dividas corporativas com o seu patriménio,
ser inscrito indevidamente na divida ativa ou ter seus bens pessoais bloqueados.

A aprovagdo no ambito da Vale de qualquer pagamento com relagdo a um Processo, seja para o Beneficidrio, seja
diretamente a quem de direito, incluindo a prestacdo de garantias e a aceitagdo ou realizacdo de despesas ou dispéndios
de qualquer natureza e eventuais acordos relacionados aos Processos, observara as regras e limites de valor constantes
das politicas e normas internas de delegacdo da Vale a respeito do assunto, devendo levar em consideragdo a
necessidade ou conveniéncia do dispéndio para a defesa do Processo e a razoabilidade dos valores envolvidos, entre
outros fatores que julgarem relevantes para a andlise da adequacgao do dispéndio com base nas informagGes de que
dispuser naquele momento.

A eventual celebragdo de acordos judiciais ou extrajudiciais ou termos de compromisso pelo Beneficidario ou
equivalentes a tais documentos, seja para encerrar e/ou prevenir Processos, bem como a préatica de qualquer ato pelo
Beneficiario que importe em reconhecimento das pretensdes deduzidas ou em renuncia a defesa no Processo, somente
encontrara amparo da Vale, caso a esta ultima tenha consentido previamente por escrito acerca dos termos de tal
acordo ou compromisso ou da pratica dos referidos atos.
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