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1.

3.

Diretrizes Gerais

As diretrizes contidas nessa Politica regem as autorizagdes para a realizagdo de transagdes estabelecendo os
limites de algadas que sdo de competéncia do Conselho de Administracdao da Vale. Os limites de alcadas
encontram-se detalhados, no Anexo | — Matriz de Algadas.

As transac¢Oes abaixo dos valores estabelecidos no Anexo |, assim como as transag¢des de qualquer natureza
ndo contempladas nesta Politica, no Estatuto Social e/ou que ndo sejam de competéncia exclusiva da
Assembleia Geral e do Conselho de Administracao, conforme legislacao em vigor, estdo consequentemente
delegadas ao Comité Executivo, em linha com as disposicées constantes do Estatuto Social da Companhia. O
Conselho de Administracdo pode eventualmente avocar para si novos temas e algadas inferiores as previstas
no Anexo |, conforme deliberagdo neste sentido.

Adicionalmente, em todas as transacdes devem ser consideradas as diretrizes constantes do Cddigo de
Conduta da Companhia, “POL-0001-G” e demais Politicas associadas.

O valor a ser considerado para enquadramento na Matriz de Alcadas constante do Anexo | é o valor total bruto
decorrente de desembolsos, receitas ou compromissos incluindo divida e outras exigibilidades associadas,
inclusive considerando as obrigacbes plurianuais. Contingéncias, se necessdrias, também devem estar
incluidas no valor a ser considerado para tal enquadramento.

As transacOes devem ser autorizadas pela algada apropriada previamente a assuncdo, pela Companhia, de
guaisquer compromissos e ndo podem ser parceladas oufracionadas para evitar limites de alcadas superiores.

Abrangeéncia

Esta Politica se aplica a Vale S.A. e suas controladas?, sempre observando o Estatuto Social, os documentos
constitutivos e a legislagdaoaplicavel.

Processo de deliberagao

As matérias de competéncia do Conselho de Administragdo, previstas nessa Politica, serdo submetidas
inicialmente para deliberacdodo Comité Executivo da Companhia e, uma vez aprovadas, serdo enderecadas para
apreciacdo e recomendacdo dos Comités de Assessoramento ao Conselho de Administracdo, conforme area de
atuacdo, e por fim submetidas para deliberagdo do Conselho de Administragcdoda Vale.

4,

Divulgacao e Disseminacao

Esta Politica serd arquivada e publicada internamente e externamente pela Vice-Presidéncia Executiva de
Finangas e Rela¢Ges com Investidores que deverd desenvolver planos de treinamentos internos para sua
disseminagao.

5.

Prazo de Revisao

Essa Politica deve ser revisada no prazo maximo de 5 anos, ou sempre que necessario de forma a manter o seu
conteudo atualizado.

! Para conhecer a classificagdo das sociedades controladas vide POL-0043-G.
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Responsabilidades sobre Al¢cadas

Conselho de Administragao:

Estabelecer a delegacdo de algadas de sua competéncia ao Comité Executivo nos termos do Estatuto Social,
politicas internas e da legislacdo em vigor.

Comité Executivo:

Deliberar sobre quaisquer matérias que ndo sejam de competéncia exclusiva da Assembleia Geral e do
Conselho de Administracdo, nos termos do Estatuto Social e da legislacdaoem vigor.

Estabelecer, a partir dos limites de algada definidos pelo Conselho de Administracao nesta Politica, os limites
de alcada individual dos membros do Comité Executivo e ao longo da linha hierdrquica da organizacdo da
Companhia.

Submeter a autoriza¢do do Conselho de Administracdo da Vale as transag¢des delegadas que possam, na
avaliacdodo Comité Executivo, expor a Vale ou alguma de suas sociedades ou entidades controladas a riscos
significativos ou incomuns.

Autorizar transacoes com carater de urgéncia, no interesse da Companhia, quando ndao houver tempo habil
para obtencdoda autorizacdo prévia do Conselho de Administracdo da Vale, observada as diretrizes da Politica
de Anticorrupcdo, “POL_0016-G”. Tais autoriza¢Oes deverdao ser referendadas na reunido subsequente do
Conselho de Administracdo da Vale. Exemplos incluem, mas nao se limitam a situa¢Ges de emergéncia e risco
iminente, gestaode crises, ajuda humanitaria, prevencao da penhora ou indisponibilidade de bens ou direitos
da Companhia em processos judiciais.

Reportarao Conselho de Administracdo Projetos de Capital relevantes, prestacoes de garantias em processos
judiciais, dispéndios externos socioambientais e institucionais?!, aquisicGes estratégicas de bens imdveis e
concessaode crédito comercial para clientes inadimplentes aprovados pelo Comité Executivo da Vale.

Diretoria de Controladoria e Contabilidade:

Coordenar a elaboracao, revisdo e deliberacao desta Politica, junto as Vice-Presidéncias Executivas e o Comité
Executivo.

Elaborar e executar, em conjunto com os respectivos donos de processo, o plano de treinamento desta Politica
zelando pela sua disseminagdo e incorporac¢doa cultura da Vale, incluindo capacitagdo para oenquadramento
das transacdes nos limites de alcadas estabelecidos no Anexo | — Matriz de Algadas.

Secretaria Geral de Governanga Corporativa:

Coordenar o processo de planejamento e revisdo desta Politica, interagindo com o Comité Executivo e com a
Diretoria de Controladoria e Contabilidade.

Monitorar os prazos e necessidades de revisdao desta Politica, assegurandoa tempestividade dos processos e
dos tramites entre o Comité Executivo, os Comités de Assessoramento e o Conselho de Administragao,
assegurando oarquivamento dos registros de aprovagao por estes dois Ultimos.

Monitorar a divulgacdo desta Politica junto a area de Relagdes com Investidores.

Diretoria de Auditoria e Conformidade:

7.

Incluir no plano anual da Auditoria Interna o monitoramento desta Politica, com foco em sua adequacao,
eficacia, controle e dissemina¢ao na organizagao.
Avaliar a eficacia dos treinamentos relacionados a esta Politica.

Gestao de Consequéncias

O descumprimento desta Politica da Companhia estard sujeito aos termos da Politica de Gestdo de
Consequéncias, “POL-0041-G”.

Las aprovacgfes que nao forem da alcada do Comité Executivo devem serreportadas com periodicidade minima trimestral pela Vice-
Presidéncia Executiva de Finangas e Relagdes com Investidores.
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8. Disposigoes Finais
Para a aprovacdode qualquer transacdo que envolva as matérias abaixo, observar adicionalmente as respectivas
Politicas especificas:

(i) transacGes com parte relacionada, observar a Politica de Transa¢Ges com Partes Relacionadas e Conflito
de Interesses, “POL-0017-G”.
(ii) dispéndios externos socioambientais e institucionais, observar a Politica de Dispéndios Externos

Socioambientais e Institucionais, “POL-0024-G”.

(iii) gualquer transa¢do comercial com Clientes, Fornecedores ou Parceiros, observar as diretrizes
estabelecidas na Politica de Conformidade a Sanc¢des, “POL-0025-G”.

(iv) orientacdo de voto em sociedades/empresas ou entidades, observaras diretrizes estabelecidas na Politica
de Gestdode Empresas e Entidades do Grupo Vale, “POL-0043-G”.

Em casode eventual conflito entre esta Politica e o EstatutoSocial da Vale, este Ultimo prevalecera e a presente
Politica devera ser alterada na medida necessaria para dirimir o conflito.

Em caso de eventual conflito de alcadas entre a presente Politica e outras Politicas Corporativas, deverd ser
observada a premissa mais restritiva.

Esta Politica entra em vigor na data da sua aprovacao pelo Conselho de Administracdo, prevalecendo sobre as
regras e limites de algadas estabelecidos anteriormente.

9. Aprovacoes

Area(s) Descri¢do
Vice-Presidéncia Executiva de Finangas e Relagdes comInvestidores - Elaboracao

Vice-Presidéncia Executiva de Assuntos Corporativos e Institucionais - Revisdo/ Recomendacgio

Diretoria de Planejamento Financeiro e Gestdo de Riscos de Negdcios | - Revisdo/Recomendacio

Diretoria de Auditoria e Conformidade - Revisdo/ Recomendacio
Secretaria Geral de Governanga Corporativa - Revisdo/ Recomendacio
Comité de Pessoas, Remuneragdoe Governanga - Revisdo/ Recomendagdo
Comité Executivo - Aprovagao
Conselho de Administragdo (DCA —064/22) - Aprovagdo
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Anexo | - Matrizde Alcadas:

NOTAS PARA LIMITES ESTABELECIDOS NA MATRIZ DE ALCADAS:

e  Aconversdo doslimites estabelecidos na Matriz de Algadas em moeda local devera considerar a paridade de venda com o Délar Americano do Gltimodia Gtil do més anterior a proposta de deliberaggo.

. O Comité Executivo pode aprovar transagdes que excedam em até 10%, para cada transagdo, os limites estabelecidos abaixo. Neste caso, o Conselho de Administragdo deve ser informado
periodicamente sobre aaprovagado de tais transagdes.

e Todas e quaisquer transagGes entre Vale e suas controladasintegrais ou controladas integrais entre si estdo delegadas ao Comité Executivo.

e  Os limites estabelecidos no Anexo | sdo aplicdveis quando envolverem transagdes com terceiros e sociedades ou entidades em que a Vale detenha participagdo, mas que ndo sejam controladas
integrais da Vale.

NaturezadaTransagdo Competeao Conselhode Administragdo aprovar:

- Orgcamento anual de gastos fixos, de Investimento (Capital, Corrente ereposi¢do de capacidade) e dispéndios extemos
1. ORCAMENTO 1.1. Orgamento socioambientais e institucionais.

2.1. Aquisi¢do, alienagdo, cessdo, transferéncia de
ativos ou venda de bens e direitos incluindo
transferéncia de participagdo societdria e

2. AQUISICOES, ALIENACOES participacdo ou retirada direta ou indireta no |~ Acimade US$ 400 milh&es.
E TRANSFERENCIA DE capital de outras sociedades ou entidades seja por
ATIVOS meio de aumento ou redugdo de capital ou
concessdo de empréstimos a controladas e
coligadas ou de qualquer outra forma de
participagdo ou retirada admitidaem lei.

3.1. Investimento de Capital, Correntes e reposico | - Acima de USS 400 milh&es por projeto, independentemente de terem previs3o orcamentaria.
de capacidade

- Transferéncias ndo onerosas de ativos de energia, exceto as decorrentes de determinag&es legais.

3. INVESTIMENTOS E

DESINVESTIMENTOS? 3.2. Constituicdes, fusdes, cisdes, incorporacdes, |~ Fusdes, cisdes e incorporagdes em que a Vale S.A. seja parte.

transformagbes, extingdes de sociedades e

- Quando o “Ativo Total”? da sociedade ou entidade for superior a USS 400 milhdes.
entidades.

! para desinvestimentos o enquadramento deve ser baseado no maior valor entre o prego de venda esperado e o valor contabil. Na auséncia do valor contabil, utilizar como base o valor de avaliagio.
2 Ativo Total é a soma de todos os ativos de uma sociedade ou entidade, ou seja, seus bens ou direitos. O ativo total abrange tanto os ativos circulantes quanto os ndo-circulantes.
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NaturezadaTransagao

4.1. Contratos Take or Pay com obrigagdes anuais ou
plurianuais e seus aditivos

VVALE

DCA-064/2022 USO PUBLICO

Compete ao Conselhode Administragao aprovar:
Contratos Take or Pay acimade USS 400 milhdes, inclusive altera¢bes que aumentem o compromisso acumulado do
Take or Pay acima deste valor.

4.2. Renuncia de direitos, e demais acordos;
obrigagbes e/ou compromissos e seus respectivos
aditivos, que constituam 6nus, obrigagdes ou
compromissos para a Companhia incluindo
acordos judiciais ou extrajudiciais (ativo ou
passivo); termos de compromisso, termos de
ajustamento de conduta, celebragdo de
convénios’ e contratos de consércio.

Que constituam énus, obrigacdes, compromissos e/ou reducdo de direitos acima de USS 400 milh&es de que sejam
titulares a Vale ou sociedadese entidades em que a Vale participe diretaou indiretamente.

4.3. Celebragdo e alteragdo de acordos de acionistas
ou acordos equivalentes entre socios

Celebragdo de Acordo de Acionistas ou acordos equivalentes entre sécios quando o “Ativo Total” da sociedade ou
entidade objeto for superior a USS 400 milhdes.

Alteragbes em Acordos de Acionistas ou acordos equivalentes entre sécios que constituam Onus, obrigagdes,
compromissos ou reducio de direitos de valor acima de US$ 400 milhdes de que sejam titularesa Vale ou sociedades
e entidadesem que a Vale participe diretaou indiretamente.

4.4. Contratagdo de Empréstimos e Financiamentos

Limite consolidado de endividamento anual baseado no conceito de divida liquida expandida. e as transagdes que
ultrapassem taislimites.

4.5, Prestagdo e Contratagdo de Garantias? em geral,
oneracdo de bens3 e constitui¢do de 6nus reais
em beneficio de sociedades coligadas.

Acimade USS$ 400 milh&es no caso de prestacdo de garantias pela Vale e/ou suas subsidiarias para sociedades coligada,
em que haja simetria de obrigagdo com os demais sécios, considerando a participagdo acionaria de cada um deles.
Em qualquer valor, no caso de prestagdo de garantias assimétricas, com os demais socios, considerando a participagdo
aciondriade cada um deles.

A contratagdo de garantias em geral, oneragdo de bens e constituicdo de 6nus reais para garantir as obrigacOes da
propriaVale e/ou de controladas integrais da Vale estdo delegadas ao Comité Executivo.

*Que n3o configurem dispéndios externos socioambientais e institucionais.
% Para fins desta Politica s30 obrigacdes acessérias ao empréstimo ou financiamento contratado, exigidas pelo credor para assegurar o pagamento, compreendendo, constituicio de 6nus reais, oneracio de bens do ativo imobilizado,
intangivel e investimentos ou garantias pessoais tais como, fianga e aval, bem como aquelas de ambito comercial e judicial.

®Bens do imobilizado, inta ngivel e Investimentos, observado o disposto no Art. 7° do Estatuto Social da Vale, por se tratar de matéria de veto para agdes de classe especial, com previsdo em Assembleia Geral.
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NaturezadaTransagao Competeao Conselhode Administragdao aprovar:

- Programas de hedge da Companhia, quando enquadrados em um dostrés casos abaixo:

(i) com custo inicial liquido dos derivativos a serem contratados no escopo de cada programa acimade USS$ 100
milhdes;
(ii) na protecdo de fluxos de receita ou componentes de custo com variagdo trimestral negativa potencial da
marcac3o a mercado das operacdes de hedge superior a USS 400 milhdes em cada um dos programas,
5. DERIVATIVOS 5.1. Uso de derivativos agregados por componente de risco e por cada periodo de 12 (doze) meses de programa, considerando

metodologia usual de mercado, incluindo, mas ndo se limitando, ao Valor em Risco. Nos casos em que ha
possibilidade de chamada de margem, a aprovagdo serd de competéncia do Conselho de Administragdo
quando avariagdo negativa potencial definida anteriormente for superior a US$S 100 milhdes; ou

(iii) de protegdo da exposigdo do fluxo de receita ao prego de Minério de Ferro.

. - Acima de USS 100 milh&es, incluindo os dispéndios plurianuaisindependentemente da meta orgamentaria aprovada,
6. DISPENDIOS EXTERNOS

SOCIOAMBIENTAIS E 6.1. Dispéndios externos socioambientais e exceto osdispéndios externos para cumprimento de obrigacdo legal/regulatéria de cunho social e/ou ambiental, que
INSTITUCIONAISE institucionais, inclusive com o poder publico. independentemente do valor, estdo delegados ao Comité Executivo.

! As transacdes relacionadas aos Dispéndios Externos Socioambientais e Institucionais estdo condicionadas a prévia avaliacdo das dreas normativas das Vice-Presidéncias Executivas de Sustentabilidade, de Seguranca e Exceléncia
Operacional e de Assuntos Corporativos e Institucionais, bem como da area de Integridade Corporativa.
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