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Andréa Santana Ribeiro faz parte de
um grupo de costureiras moradoras

de Gurigica, em Vitoéria, e participou de
uma das iniciativas apoiadas pela Vale
para a producao de mascaras de tecido,
conseguindo se manter diante dos

"

~ Juntos contra a
GE * ™ COVID-19:

Avanco em Melhorias no RS 2,5 bilhoes
iniciativas para reducao : controle da emisséode : em comprascom
de carbono e combate : poeiraenousodaagua : fornecedores locais

ao aquecimento global na Unidade Tubardo em 2020



Dialogo e parceria

Diante dos desafios impostos pela maior crise

sanitaria da nossa histoéria, buscamos, desde o inicio,
unir forcas e trabalhar juntos. Em 2020, focamos em
diversas frentes, como a doacéo de testes rapidos

e Equipamentos de Protecéo Individual (EPIs) para
hospitais que atendem pelo Sistema Unico de

Saude (SUS), em constante didlogo com os érgaos
competentes. Cuidamos de nossos empregados,
adotando o trabalho remoto para as fungoes elegiveis
e incorporando mudancas na jornada de trabalho, para
proteger aqueles que continuam em nossas operacoes.

Apoiamos projetos sociais, como as iniciativas voltadas
para grupos de costureiras que apresentamos nesta
edicao. Ao estimular a producdo de méscaras, que
foram doadas a entidades e comunidades, ajudamos

a disseminar a cultura da prevencao e a geracdo de
renda para empreendimentos liderados por mulheres.

Acreditamos que pensar
coletivamente, do
enfrentamento ao coronavirus
as medidas contra o
aquecimento global, é o
caminho para obter resultados
compartilhados.

Buscamos costurar relagées fortes e duradouras;
avangar em compromissos, como € o caso do Plano
Diretor Ambiental (PDA) da Unidade Tubarao e da
iniciativa para ser uma empresa carbono neutra;
seguir trabalhando sem medir esforcos em
Brumadinho, sempre prestando contas e cientes de
que ha muito a ser feito. Estamos abertos ao dialogo
e a transformacao. Um pouco dessa jornada vocé vera
nas préximas paginas.



No Espirito Santo
em 2020

0% 12 6 mil ‘\.4.
empregados diretos no ES. tvl ,

R$ 3,8 bilhoes

foi 0 nosso desembolso em
custeio e investimentos no
Espirito Santo em 2020.

R$ 814 milhoes e~
éaSEm,a.de todas as remuneracoes M R$ 44‘8 m].].hOeS

¢ beneficios pagos pela Vale em 'ﬂ'@]‘ﬁ'ﬂ'@ em investimentos socioculturais e
2020 para empregadog Proprios, €m ambientais no Espirito Santo.
circulagcao na economia capixaba.

=8 R$ 2,5 bilhoes ? R$ 106 milhdes
(S

&%

foram 1nvest1dos em compras com
fornecedores locais em nossas
operacgoes no Estado.

I"‘ foram repassados em tributos

(ICMS e ISS) ao Estado.
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combate a
pandemia o
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no Brasil Ll L

R$ 575 milhoes

fol 0 nosso investimento em
acoes de prevencao e combate ao
coronavirus no Brasil em 2020.

15,8 milhoes
de EPIs é o total doado ao Ministério da
Saude, no ano passado, incluindo:

2 54 milhodes i 2 3 milhdes

de mascaras N-95 de aventais

W 10,7 milhoes

de madscaras cirurgicas
descartaveis

v 216 mil

luvas

{np 4,5 mil

oculos

5 milhoes
de kits de teste rapido foram
doados ao Governo Federal.
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Cerca de 2,4 milhdes \

de mascaras foram

produzidas e 1,5

milh&o delas j& doadas,

beneficiando 706

organizagoes sociais,

por meio do Programa

Méscara + Renda.
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Principais acoes nos estados

3 hospitais de
campanha

construidos em Parauapebas (PA),
Acailandia (MA) e na cidade do Rio
de Janeiro, em parceria com outras
empresas;

2 hospitais
reformados,

sendo um em Minas Gerais
(Belo Horizonte) e um no Para
(Parauapebas);

R$ 2 milhoes

doados ao Instituto Estadual

do Cérebro, que passou a ser
referéncia no Rio de Janeiro para
ainternacgao e tratamento da
COVID-19;

US$ 1 milhao

foi destinado ao edital “Vale COVID-19”
de apoio a solugdes inovadoras com

0 objetivo de reduzir impactos da
COVID-19. Parceria com o Hospital
Israelita Albert Einstein e a Rede Mater
Dei de Saude;

14,5 milhoes

de insumos doados diretamente a
instituicoes em seis estados onde a
empresa atua (MA, PA, RJ, MS, ES e MG);

1.906 costureiras

e artesas participaram do programa
Mascara + Renda, iniciativa que
proporcionou o pagamento de

RS 900 mensais para as mulheres
selecionadas em todas as regides
do Brasil.
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Doacoes no Espirito Santo

As doagoes foram feitas a partir do didlogo com os 6rgéaos
competentes, como a Secretaria de Estado da Saude. Os
hospitais foram definidos por critérios técnicos como
numero de habitantes, entregas realizadas pelo Governo
Federal e a presenca da Vale na regido de atendimento.

Principais itens doados

48 mil @y 513,1 mil

kits de teste rapido mascaras cirdrgicas

1,7 milha ;

de’luvas = @ 16 mll
C Ov:[ D _ 1 9 w mascaras N-95
no Es &

. :;;f et o ek i : O Hospital Estadual Dr. Jayme
. g = . E ey R " Santos Neves, na Serra, referéncia
= na rede publica em atendimento
a casos de COVID-19, foi um dos
beneficiados com doagdes.

[niciativas
contra a

50 mil

aventais

9 mil

litros de alcool gel

Mais de 2 milhoes

de itens, entre
Equipamentos de
Protecao Individual e kits

—t e 13 . ] ¢ f Ji Eﬁ 3
’ o L - o - . 1 J :‘r k : 5
de teste rapido, foram . A= (gl @f, ,3' ' » Hospital Estadual Dr. Jayme
_ V/

Hospitais publicos
ik - beneficiados

D Hospital Dério Silva (Serra)

doados a hospitais do SERIOSEENES GENE)
Estado que atendem pelo
Sistema Unico de Saude
(SUS) em 2020.

D Hospital Jodo dos Santos
Neves (Baixo Guandu)

D Hospital Sao José (Colatina)

-
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Mascaras geram renda e
estimulam a prevencao

Nossa atuacdo relacionada a
pandemia da COVID-19 foi além
das doagoOes a 6rgaos de saude
publica e incluiu projetos sociais.
Em dois deles, mobilizamos
costureiras para produzir mascaras
de protecao, contribuindo para

10

gerar renda e, a0 mesmo tempo,
consciénciae protecao:oMascara+
Renda e o Mascara para Todos.

As mascaras produzidas nos

dois projetos foram doadas

para organizagdes sociais e
comunidades da regido.
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R$ 75 milhoes
foi o total de
investimento
sociocultural no
Espirito Santo

em 2020.

Chance de aprender

‘ ‘ Esse trabalho foi muito importante
para nos. Fago parte de um

grupo de costura e bordado e Ana Maria
nao estavamos vendendo nada. Pimassoni
As mascaras dos dois projetos nos Pegoretti,
trouxeram a renda que nos manteve. moradora de
Agora, estamos fazendo um curso de Pedro Palacios,

empreendedorismo e conhecendo novas ~ biracu
ferramentas para vendas on-line. A

maioria de nés tem mais de 60 anos e é

um desafio, mas queremos aprender e

aproveitar essa chance”.

-
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Sobrevivéncia e crescimento

“ A producgao de mascaras
no ano passado veio numa
boa hora. Nosso grupo de

costureiras trabalha por conta
prépria e, para muitas de nos,
essa foi a Gnica fonte de renda
nesse periodo de pandemia

e garantiu a sobrevivéncia.
Uma colega conseguiu usar

o dinheiro da producgao

para comprar uma maquina
industrial. Para todas nés que
participamos, foi fundamental.
Nao sei como teria sido sem

o projeto”.

W

Andréa Santana
Ribeiro,
moradora de
Gurigica (Vitoria)

SOCIAL

Apoio em rede

“ Trabalho como costureira
ha mais de 30 anos e nunca
tinha vivido uma situagao

tao dificil como na pandemia. Sou
muito grata porque surgiram os
projetos apoiados pela Vale. Sem
eles, na certa, eu e minha familia
teriamos passado necessidade. Os
pedidos das méscaras garantiram
e ampliaram minha renda, me
permitindo ajudar outras pessoas.

Para atender a demanda, precisei de

outras quatro costureiras. Ou seja,
foi bom para mim e gerou renda
para outras familias também”.

)

Ednice dos Santos
Gongalves,
moradora de Flexal Il

(Cariacica)

Atuacao no Espirito Santo em 2020

. Mascara para Todos
Mascara + Renda P

D Parceria com a organizacao e Governador Valadares e
PARE!, de Vila Velha Itueta (MG)

D 112 costureiras

D Parceria com a Fundacéo Vale e D 81.740 méscaras doadas
a Rede Asta

D Renda de até RS 900 mensais

D 84 costureiras beneficiadas D 100 mil mascaras de tecido

produzidas

D RS 215 mil de renda gerada para
D Investimento inicial de RS 5,5 as costureiras
milhdes da Fundacao Vale e da
Wheaton Precious Metal

D 14 grupos nas cidades
de Cariacica, Serra, Vila D 27 municipios capixabas e

D 44 organizagdes sociais Velha, Vitoria, Aracruz, mineiros receberam doagbes
beneficiadas Ibiragu, Baixo Guandu (ES) de mascaras
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Medidas
adotadas na
prevencao a
COVID-19

D Reduzimos significativamente o niumero
de pessoas em atividade na Unidade
Tubarao. Para isso, suspendemos obras
nao essenciais e adotamos o regime de
teletrabalho para evitar deslocamento e
aglomeracao.

D Reforcamos os protocolos de limpeza e
desinfeccao nas instalacdes da empresa,
de acordo com as recomendacgdes
técnicas.

D Colocamos em pratica uma série de
acoes preventivas e proativas para evitar
aglomeracgdo, como restricao do nimero
de pessoas em Onibus, restaurantes,
portarias e ambientes internos.

D Realizamos afericao de temperatura nas
portarias, testagem e preenchimento de
um checklist didrio entre as agdes que

Aten (; é. O e C U].d. a. do .. | | | avaliam possiveis sinais e sintomas entre

os empregados cujo acesso a unidade é

Nno Nnosso dia a dia L B cispensivel

D Nos refeitérios, adotamos uso de
marmitex e de material reciclavel;

= 3 marcagao no solo da distancia na fila;

Sabemos que o cuidado deve comecar  Além disso, colocamos em pratica, " - ampliacdo do horario de funcionamento

“em casa”. Por isso, todos 0s nossos de forma imediata e irrestrita, uma - . para evitar aglomeracéo; distancia entre

empregados cujas funcdes permitem “jornada de prevencao’, seguindo 3 . B as mesas; mudanca no atendimento,

o trabalho remoto, entre préprios e todas as orientagdes técnicas, para Thigd gue passou a contar com funcionarios

terceirizados, e aqueles que fazem zelar por aqueles que precisam ' A especificos para controlar a higienizacao

parte dos grupos de risco, - conforme  atuar no formato presencial. As . do ambiente. Em todos os locais,

orientacao do Ministério da Saude orientacbes também sdo levadas \ u foram disponibilizados &lcool em gel

- estdo trabalhando em suas casas até as familias, difundindo a . \ e orientacdes sobre a prevencao de

desde 16 de marco de 2020. cultura da prevencao. contagio.
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Contribuimos com mobilizacado
financeira e apoio logistico para
levar alimentos da campanha
Natal sem Fome.

Instituicdes sociais de 27 municipios
do Espirito Santo e de Minas

Gerais receberam os alimentos
arrecadados por meio da campanha
“Rede Voluntéria Vale e Natal Sem
Fome", resultado da parceria que
fizemos com a Acao

da Cidadania.

Contribuimos com a mobilizacdo
financeira e o apoio logistico para
entrega das cestas, que contou com
a parceria operacional das empresas
DellaVolpe, VLI e terminal Multilift.
Os alimentos foram entregues em
municipios por onde passa a Estrada
de Ferro Vitéria a Minas.

cestas com alimentos foram entregues em
Minas Gerais e no Espirito Santo.

Equivalem a, aproximadamente,

16

'&“ 100 toneladas

d de produtos arrecadados.
1,1 milhao
de refei¢des foram doadas em apenas 10 dias.
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Em 2020, reforcamos nossa atuacao
com foco na primeira infancia,
contribuindo para que criangas
tenham acesso as melhores
praticas e ferramentas para o seu
desenvolvimento. Por meio do Vale
Cuidar, desenvolvemos contetidos
relacionados ao universo infantil para
formacao de profissionais ligados
ao Sistema de Garantia dos Direitos
da Crianga, como professores,

Acoes
desenvolvidas

D Criacao de videos animados

D Producao de dois e-books de
brincadeiras

D Ciclo de webinarios,
envolvendo especialistas
brasileiros em primeira
infancia

VALE + | 2020

“Kits do Brincar”
distribuidos para
participantes do projeto.

assistentes sociais e psicologos.

Realizamos uma série de acoes,

de forma virtual, investindo
principalmente em producao de
conteudo e momentos formativos,
buscando a sensibilizacdo da
sociedade em geral sobre a
importancia da primeira infancia, do
vinculo afetivo e do brincar para o
desenvolvimento infantil.

)
"
4.1 mil

participantes no ciclo de webinarios

4.7 mil

kits do brincar foram distribuidos
para as comunidades atendidas
pelo projeto

17



Para potencializar nossa atuacao

na cultura, foi criado em 2020

o Instituto Cultural Vale (ICV),

que lancou a Chamada Vale de
Patrocinios Culturais para selecionar
projetos para patrocinio com
recursos da Lei Federal de Incentivo
a Cultura.

D 145 projetos patrocinados em 25
estados brasileiros, triplicando
o numero de iniciativas que

apoiamos em relacdo a 2019, para
execucao ao longo deste ano.

D No Espirito Santo, o ICV patrocina

acdes como o restauro do Santuario
Nacional José de Anchieta, o 27°
Festival de Cinema de Vitéria
Itinerante, além de manter o Museu
Vale e o Vale Musica.

Saiba mais em:
www.institutoculturalvale.org

Insercao de jovens

dos artistas locais”.

N\

“ Ter dois projetos selecionados na
Chamada Vale foi motivo de muita
alegria. Queremos retribuir esse

apoio colocando em pratica o festival

de formacao de musicos e o festival de selecionados na
jazz, e permitindo que os eventos sejam  Chamada Vale
oportunidades para insercao de jovens

talentos na musica e para a valorizagao

Daniel Morelo,
produtor cultural
capixaba com
dois projetos

18
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20 de anos de musica

O projeto Vale Mdsica Serra,
que envolve bandas, corais

e orquestras, completou 20
anos em 2020, um ano que
trouxe uma série de desafios

e também aprendizados.
Espetaculos gravados por meio

270 alunos participam
do Vale Musica na
Grande Vitoria,
iniciativa de formacao

ados porn musical para criancas,
deplaiormasdiaisesse | adolescentes e jovens
ensino remoto. de 7 a 29 anos.

, 9 g vasde 1.000 estudantes
i E fazem parte da rede em quatro estados do pais.

Em sintonia e evolugao W

“ Com as aulas on-line, conseguimos
manter contato com professores Joyce Rodrigues,
e alunos dos nucleos do Vale violoncelista da
Musica de Belém e de Corumbad, trocando  Orquestra Jovem
experiéncias e desafios durante a Vale Musica
quarentena. Mesmo tao distantes,
permanecemos juntos com o objetivo de
fazer musica, aprender e evoluir sempre”.

~
—

Espetaculos do Vale Musica exibidos por meio de plataformas virtuais.

VALE + | 2020 19
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Presentes, mesmo
na distancia

Mesmo fechadas ou com suas Espirito Santo - o Parque Botanico, em
atividades limitadas ao longo de Vitoria; o Museu Vale, em Vila Velha;
2020 como forma de contribuir e a Reserva Natural, em Linhares -

no controle da pandemia, nossas seguiram oferecendo atividades em
unidades relacionadas ao lazer, a novos formatos, permitindo interacao,

cultura e a preservacao ambiental no diversdo e aprendizado.

Parque Botanico Vale: lazer em drive-in

4,2 mil pessoas

participaram das sessées de cinema
gratuitas do Cine Drive-In, no Parque
Botanico Vale, entre julho e agosto
com inscri¢des pela internet. Os titulos
eram voltados para a familia.

3,6 mil pessoas

participaram da programacao cultural

em formato drive-in em comemoracéao
ao Dia das Criangas, com teatro, shows
e apresentacoes circenses.

Fundado em maio de 2004, o Parque
Botanico é um espaco de lazer e vivéncia
com a natureza, composto por 33 hectares
de Mata Atlantica, com mais de 140
espécies de arvores.

20 VALE + | 2020
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Oficinas ludicas estao disponiveis na pagina do Museu Vale, bem como lives, tour virtual e jogos.

Museu Vale

32 agoes

virtuais%'ntre palestras, lives,
videoaulas, jogos on-line, producao

de contelido em video e exposicoes
foram realizadas com foco na memaodria
patrimonial, em arte contemporanea e
em arte-educacao.

Entre as exposi¢oes virtuais Luciano Feijao e Méarvila Araujo.
realizadas, estao Fotégrafos

Capixabas - Sob o Olhar de Ja as videoaulas trabalharam
Walter Firmo, com 16 fotografos temas como desenho, cinema em
participantes, e Coletividade casa, a producao de videoclipes,

Negra, uma mostra dos artistas entre outros.

Reserva Natural Vale

Realizamos a¢des como o Projeto Reserva nas Escolas,
com 21 palestras on-line sobre temas ambientais, com 358
participantes; e o Encontro de Viveiros no formato virtual,
reunindo participantes de nove estados brasileiros.




A recuperagéo da Praia

de Camburi estd entre os
projetos desenvolvidos na
area ambiental.

A Reserva Vale é parte
importante da iniciativa que
busca tornar a Vale uma
empresa carbono neutra.

Compromisso com o clima

fol 0 nosso investimento ambiental
N ' voluntario e obrigatério em 2020.

Assumimos em 2020 uma meta sem precedentes: ajudar a conter o aumento
do aquecimento global causado pela emissdao de gases do efeito estufa.

® A 76% de toda a 4gua

. i - . Nosso objetivo é chegar a 2050 como

consumida nas operagdes da Vale no Espirito Santo foi

reutilizada em atividades da empresa no ano passado. ulma empresa carbono neutra. Ser

carbono neutra significa calcular o total

das emissoes de carbono em toda a
nossa cadeia produtiva, reduzir onde é

gerado nas operacdes da Vale no Espirito Santo em 2020 ‘ c ~

teve destinagdo sustentavel como reuso, reaproveitamento, p9881ve1 e Compensar as €INnissoes que

reciclagem ou envio para compostagem. nao pudel’em ser evitadas.

89% de todo o residuo

VALE + | 2020



US$ 2 bilhoes

é o valor global que vamos investir para reduzir em 33%

as emissdes de carbono da empresa até 2030. E o maior
investimento ja feito pela industria de mineragcdo no combate as
mudangas climaticas. Uma das nossas metas é ajudar a recuperar
e proteger 500 mil hectares de florestas, além dos mais de

1 milhdo de hectares que ja protegemos no mundo.

(A

N’
N’
N’

Acoes no ES para reduzir a
emissao de carbono

Transporte
sustentavel

Em 2020, comecou a operar,

na Unidade Tubarao, a

primeira locomotiva 100%

elétrica, movida a bateria, e

da mineragao brasileira. TR
A locomotiva elétrica é um

dos projetos desenvolvidos

para reduzir as emissoes

de carbono usando fontes

limpas e renovaveis.

Iniciamos em dezembro de

2020 um projeto-piloto com

um 6nibus 100% elétrico no
transporte de empregados na
Unidade Tubarao. O veiculo tem
autonomia para percorrer 300 km
e um tempo de recarga de quatro
horas. Um segundo 6nibus chega
a operacao este ano.

VALE + | 2020
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Cooperacao técnica

A Reserva Natural Vale, em Linhares Durante cinco anos, vamos contribuir
(ES), é, hd mais de 40 anos, um com RS 25 milhdes investidos em
importante espaco de pesquisa e materiais e prestacdo de servicos,
referéncia em conservacdo e manejo como acdes continuas de vigilancia,
florestal. Em 2020, assinamos acordos  prevencao e combate a caga, ao roubo
de cooperacao técnica para protecdo de madeira, a coleta de recursos

de 4 unidades de conservacgao que botanicos, protecdo a ocorréncia de
totalizam cerca de 52 mil hectares. incéndios e a exploracao irregular.

Unidades contempladas com a
parceria assinada em 2020:

D Parque Estadual Cunhambebe(RJ) ¥
D Monumento Natural Estadual Serra das Torres (ES) 5
D Flona de Goytacazes (ES) LA

D REBio Duas Bocas (ES)
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Novos reservatérios e uma
estacao de tratamento de
efluentes estdo entre as obras
realizadas em 2020.

L

, ) \
el

Plano Diretor Ambiental

Apesar dos impactos de saude, continuamos avancando
causados pela pandemia e, com o Plano Diretor Ambiental, um
em conformidade com as dos nossos compromissos com a
recomendacgdes das autoridades sociedade capixaba.

Em 2020

Reduzir a emissao de poeira

Avangamos com os projetos que de Monitoramento de Poeira com a
vao permitir a reducdo de 93% instalacdo de 16 novas torres que,
na emissao de poeira em fontes somadas as ja existentes, totalizam
difusas, comparando 2010 a 2023. 53 estagdes que permitem controle
Ampliamos nossa Rede Automatica imediato sobre emissao de poeira.

Aprimorar a gestdo hidrica "6

Ampliamos nossa capacidade de olimpicas. Como parte do trabalho,
armazenamento de agua de chuva e implantamos quatro novas estruturas:
de efluentes de 60 para 125 milhdes trés reservatérios e uma estacao de

de litros - o que equivale a 50 piscinas  tratamento de efluentes de minério.

AMBIENTAL
Em 2021

Serdo iniciadas importantes obras para reducao da emissdo de poeira, como:

Fechamento dos transportadores da rota de embarque de F———
minério e pelotas (cerca de 700 metros de enclausuramento).

‘ Y
Novas wind fences (barreiras de vento), com mais seis quilémetros,
em patios de minério das usinas de pelotizacao.

Mais 11 canhées de névoa nos patios de estocagem de pelotas
(Usinas 5 a 8).

@ Fechamento da drea de estocagem temporaria da Usina 8.

-
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Como é o local hoje



PTOJ eto restaura Recuperacgao da Praia de Camburi

. R ‘5 ST

re S t]- n g a e n O rte d— a— » Remocao, m éa nao banhada . | *f‘r
. 0 pelo mar, de camada de sedimento
Prala de Camburil e e

do espaco de 43 mil m? -

equivalente a quatro campos de

futebol - com argila e areia.
Iniciativa em andamento vai recuperar a vegetacao Resgate da fauna e da flora da

de restinga em toda a extensdo da praia e, no regio.

emo norte, remover camada de sedimento com Supressao de espécies invasoras

1 era construido o Parque Costeiro, e reflorestamento com espécies Plantio de vegetacéo de restinga com
30 ambiental. nativas. moradores de Jardim Camburi.

Local: norte do Atlantica Parque (obra do TCA ja entregue
pela Vale), no final da Praia de Camburi

Volume de sedimento que sera retirado: 20 mil m*
Profundidade média da camada: 50 cm

De outubro do ano passado a abril de 2022

Recuperacdo da e e Ve y
vegetacdo de restinga i % Areatotal: 140 mil m?
em toda a extensio da | (14 campos de futebol), em
[ i 48 setores
Praia de Camburi. |
< Plantio e manutencao
Cercarr)ento da.s a.reas: /. 7 de 25,5 mil mudas de
protegidas: delimitacdo - i vegetacao nativa
com 7 mil metros de

O trabalho na Praia de Camburi é parte do { k Em duas etapas, até julho
Termo de Compromisso Ambiental (TCA), cerca e manutencao de 2022

assumido pela Vale junto aos ministérios f . de 3 mil metros ja’
publicos Estadual e Federal, poder publico X S
existentes.

e comunidade. [ s
Retirada de espécies A restinga estabiliza a areia da praia, evitando

invasoras (vegetagao a erosao, e funciona como abrigo para animais.
nao nativa).




Emprego e renda

<
pessoas trabalham na Vale
< no Espirito Santo, entre
NS | empregados préprios e

terceiros permanentes.

099 R$ 314 milhdes

é a soma de todas as remuneracdes e beneficios pagos pela
Vale em 2020 para empregados proprios, em circulagdo na
economia capixaba.

fol 0 nosso desembolso em
custeio e investimentos no
Espirito Santo em 2020.

Cercade

R$ 106 milhoes

e foram repassados em tributos (ICMS e ISS) ao Estado.
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FOlego na pandemia
R$ 2,5 bilhdes 50 Ha panhteiia

foi o valor referente as compras

- : 1 Buscamos trabalhar com higienizacdo e assepsia, locacdo de
\g reah.zadas Junto a fornecoedores fornecedores locais também para tendas, entre outros.
locais, representando 59% do total implantar uma série de medidas
adquirido a0 longo de 2020’ para as de preve[\géo aCovID-19ede Empresas que atuavam em
~ adequacdo aos protocolos de segmentos como moda e na
operagoes da Vale no ES. seguranca. indUstria plastica e que tiveram
sua producdo praticamente
Foram adquiridos e contratados paralisada durante a pandemia
' «‘ 3 84 empl’e Sas itens como mascaras, protetores receberam novo félego, mantendo
" faciais e alcool, além de prestacao as operacgoes e contribuindo na
%, capixabas fecharam negdcios com a Vale em 2020. de servicos na area médica, de manutencéo da renda.

32 VALE + | 2020 VALE + | 2020 33



Nossa producao _
Em 2020 Reparacao

Brumadinho e regido e territérios
evacuados

17,7 milhoes

de toneladas de pelotas produzidas.

82,7 milhoes

de toneladas de produtos movimentadas pela Estrada
de Ferro Vitéria a Minas (EFVM), sendo 61,7 milhdes de
toneladas de minério de ferro e 21 milhées de
toneladas de carga geral, como soja, milho e calcério.

52,8 milhoes

de toneladas de minério de ferro embarcadas
no Porto de Tubaréo.
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BALANGO DA REPARACAO

Reparacao Integral

Desde 25 de janeiro de 2019, dia em que a Barragem B1 se rompeu, assumimos a
responsabilidade de reparar integralmente os danos causados a populacao e ao
meio ambiente. Nesses dois anos, avangamos no processo de indenizacdo individual
e por grupo e em projetos voltados para a capacitacdo, o desenvolvimento e o
bem-estar das pessoas. A¢des socioambientais e socioeconémicas estao gerando

resultados para as regides atingidas.

Veja o que esta contemplado no
acordo geral assinado pela Vale, no
dia 4 de fevereiro de 2021, com o
Estado de Minas Gerais, a Defensoria
Publica Estadual e os Ministérios
Publicos Federal e Estadual.

C\t:!’veeUmdiﬁa -

de Salide da Famnilia em Brumadinho

Seguimos os
protocolos durante

a pandemia e
acompanhamos
incansavelmente a
retomada das buscas
as vitimas pelo
Corpo de Bombeiros.

Saiba o que temos feito pelas
pessoas e pelo meio ambiente em:
www.vale.com/reparacao.

=

Programa Ciclo Saude

Estacdo de Tratamento de Agua em Brumadinho

VALE + | 2020

Raio X

BALANGO DA REPARAGAO

*Dados de dezembro/2020

o

|

{

+ de 8,5 mil pessoas
celebraram mais de 3,8 mil
acordos civeis e trabalhistas

+ de 800 profissionais
capacitados pelo Programa
Ciclo Saude e 3,7 mil
equipamentos entregues em
122 UBS de 11 municipios
(atingidos e em que ocorreram
evacuagoes emergenciais ou
realocagdes preventivas)

+deRS 1,8 bilhdo de
recursos destinados ao
auxilio emergencial

+ de 300 agricultores

em Brumadinho e Mério
Campos apoiados por agdes
de retomada, diversificacao
e aumento da capacidade
produtiva rural

+de 140 moradores de
Brumadinho capacitados
profissionalmente pelo
Instituto Yara Tupynamba

@
¢
o

)

¢

é

+de 50
empreendimentos
de turismo apoiados
com consultoria e
suporte para fortalecer
a competitividade do
setor

+ de 18,7 bilhoes de
litros de 4gua limpa
devolvidos ao rio
Paraopeba por meio
de duas Estacdes de
Tratamento de Agua
HYE]

+ de 70 pontos de
monitoramento da
qualidade da 4gua
em 342 km do rio
Paraopeba e em dez
de seus afluentes

+ de 1 bilhao de litros
de 4gua foram
distribuidos para
consumo humano,
animal e para irrigacdo

Nos territérios onde ocorreram evacuagdes emergenciais ou realocagdes preventivas,
os planos de compensacao e desenvolvimento estao sendo construidos e executados
em conjunto com a populagao e o poder publico. Em Barao de Cocais, por exemplo,
36 agOes prioritarias foram definidas a partir do processo de consulta publicae RS 70
milhdes disponibilizados. Obras de compensagao social, como a nova estrutura da
Escola Municipal Rubem Costa Lima, em Macacos/Nova Lima, estdo sendo entregues.
Seguimos firmes e vigilantes as necessidades das comunidades, por meio da escuta
ativa, buscando melhorar as condi¢oes de vida para restabelecer a normalidade.



Unidade Operacional da Vale em Vitodria
www.vale.com/es

Parque Botanico Vale
www.vale.com/parquebotanicovitoria

Reserva Natural Vale
www.vale.com/rnv

Museu Vale
www.museuvale.com

Trem de Passageiros
www.vale.com/tremdepassageiros

Estacao Conhecimento
www.fundacaovale.org
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